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DÉCIMA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ 

INTERINSTITUCIONAL DE EQUIDAD DE GÉNERO DE LOS 

ÓRGANOS DE IMPARTICIÓN DE JUSTICIA EN LA CIUDAD DE 

MÉXICO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

El día primero de marzo de 2017, la Magistrada Mónica Arcelia 
Güicho González, Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género 
del Tribunal de Conciliación y Arbitraje, asistió al Salón de Plenos del 
Tribunal Contencioso Administrativo de la Ciudad de México, en 
donde se llevó a cabo la Décima Primera Sesión Ordinaria del 
Comité Interinstitucional de Equidad de Género de los Órganos de 
Impartición de Justicia en la Ciudad de México, la cual presidió la 
Magistrada Presidente del TCACDMX, Doctora Yasmín Esquivel 
Mossa. 

En la conferencia, la Dra. Yasmín Esquivel, puso de manifiesto la 
necesidad de seguir impulsando las estrategias adecuadas para 
eliminar las diferencias de trato y al mismo tiempo, promover la 
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 

Asimismo, el Comité Interinstitucional, integrado por el Tribunal 
Superior de Justicia, Tribunal Electoral, Tribunal Contencioso 
Administrativo y la Junta de Conciliación y Arbitraje, todos de la 



 

4 
 

Ciudad de México, rindió su informe de labores correspondiente al 
segundo semestre de 2016. 

Se destacó también, en esa misma sesión, que los integrantes del 
Comité Interinstitucional escogieron como Presidenta de éste a la 
titular de la Junta de Conciliación y Arbitraje de la Ciudad de México, 
licenciada Margarita Darlén Rojas Olvera, quien sustituye en el 
cargo a la doctora Yasmín Esquivel Mossa. 

Asimismo, se rindió un merecido homenaje a la Magistrada María del 
Carmen Carreón, por ser una luchadora incansable de los Derechos 
de las mujeres. 
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ENTREGA DE RESULTADOS DE MASTOGRAFÍAS 2017, 
REALIZADAS CON MOTIVO DE LA CAMPAÑA EXPLÓRATE. 

 

CON FECHA 02 DE MARZODE 2017, EN LAS INSTALACIONES DE 

LA TERCERA SALA DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN 

Y ARBITRAJE, SE HIZO  ENTREGA DE LOS RESULTADOS DE 

LAS MASTOGRAFÍAS  REALIZADAS A FINALES DEL EJERCICIO 

2016 EN LAS INSTALACIONES DE ESTE MISMO TFCA, COMO 

ACCIÓN AFIRMATIVA EN APOYO A LAS TRABAJADORAS DEL 

TRIBUNAL, ORIENTADA A LA PREVENCIÓN EN LA DETECCIÓN 

DEL CÁNCER DE MAMA  EN “LA CAMPAÑA EXPLÓRATE” 

DENTRO DEL MARCO DE LA SEGUNDA SEMANA DE IGUALDAD 

DE GÉNERO DEL TFCA. 

EN EL PROTOCOLO DE LA ENTREGA DE RESULTADOS, LA 

MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ, 

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL EN LA TERCERA 

SALA Y PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE 
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GÉNERO DE ESTE ÓRGANO JURISDICCIONAL, RESALTÓ QUE 

LA PRÁCTICA DE LA MASTOGRAFÍA DE TAMIZAJE, HA 

DEMOSTRADO EN LAS ÚLTIMAS 2 DÉCADAS EN LOS PAÍSES 

EN QUE SE HA REALIZADO, QUE ES EL MÉTODO DE ELECCIÓN 

PARA EL DIAGNÓSTICO PRECOZ DEL CÁNCER MAMARIO Y 

QUE HA LOGRADO ABATIR LA MORTALIDAD Y LOGRAR UNA 

MAYOR Y MEJOR SOBREVIDA EN LOS PACIENTES QUE 

SUFREN ESTA ENFERMEDAD QUE ATACA A LAS MUJERES A 

PARTIR DE LOS 40 AÑOS DE EDAD, AUNQUE A NIVEL MUNDIAL 

LA MAYOR FRECUENCIA ES A LA EDAD DE 50 AÑOS, EN 

NUESTRO PAÍS ES ENTRE LOS 40 Y 49 AÑOS, CUANDO AÚN 

TAL POBLACIÓN SIGUE SIENDO PRODUCTIVA; EN EL HOMBRE 

OCURRE CON UNA INCIDENCIA MENOR AL 1%. 
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DÉCIMA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PACTO PARA INTRODUCIR 

LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LOS ÓRGANOS 

IMPARTIDORES DE JUSTICIA EN MÉXICO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El día 03 de marzo de 2017, en el Estado de Querétaro, se llevó a 

cabo la inauguración de la Décima Tercera Sesión Ordinaria del 

Comité de Seguimiento y Evaluación del Pacto para Introducir la 

Perspectiva de Género en los Órganos Impartidores de Justicia en 

México, de la Asociación Mexicana de Impartidores de  Justicia 

(AMIJ), A. C., la cual tuvo lugar en el Hotel Crowne Plaza Querétaro. 

En el evento estuvo presente la Magistrada Mónica Arcelia Güicho 

González, Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género del 

Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, además se contó con la 

presencia de las anfitrionas, Magistrada Fabiola Mondragón Yáñez, 

Presidenta del Tribunal de lo Contencioso Administrativo  y la 

Magistrada Gabriela Nieto Castillo, Presidenta del Tribunal Electoral, 

quienes dieron la bienvenida a los Impartidores de Justicia de los 

diferentes niveles de Gobierno. 
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Se destacó en el evento, la incorporación de los principios de 

igualdad y no discriminación por razón de género a la normatividad 

que rige la vida interna de cada órgano jurisdiccional, el uso de un 

lenguaje incluyente en todos los documentos y comunicados oficiales 

así como la integración de los principios de igualdad y no 

discriminación a los manuales operativos, temáticas a las que se da 

un seguimiento permanente. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

9 
 

MODERADORA EN LA PLENARIA EN LA DÉCIMA TERCERA 

SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL PACTO PARA INTRODUCIR LA 

PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LOS ÓRGANOS IMPARTIDORES 

DE JUSTICIA EN MÉXICO  

 

El día 03 de marzo de 2017, en el Estado de Querétaro, se llevó a 

cabo la inauguración de la Décima Tercera Sesión Ordinaria del 

Comité de Seguimiento y Evaluación del Pacto para Introducir la 

Perspectiva de Género en los Órganos Impartidores de Justicia en 

México, de la Asociación Mexicana de Impartidores de  Justicia 

(AMIJ), A. C., evento en el cual, la Magistrada Mónica Arcelia 

Güicho González, Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género 

y Representante del Gobierno Federal en la Tercera Sala del 

Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, fungió como Moderadora 

en la Mesa Laboral en la cual se mencionó que se debe romper la 

barrera que impide que una mujer tenga las mismas oportunidades 

de ascender laboralmente o de ganar lo mismo que un hombre, es 
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un debate recurrente en nuestra sociedad. Nadie duda a estas 

alturas de las ventajas de avanzar hacia la Igualdad de Género. 
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TOMA DE PROTESTA DE LA MAGISTRADA LILIA MÓNICA 

LÓPEZ BENITEZ EN EL NUEVO CONSEJO DIRECTIVO DE LA 

ASOCIACIÓN MEXICANA DE JUZGADORAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

EL DÍA 14 DE MARZO DE 2017, EN LAS INSTALACIONES DEL PODER 
JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, SE LLEVÓ A CABO LA CEREMONIA DE 
CAMBIO DE DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN MEXICANA DE JUZGADORAS, 
A.C., EN LA CUAL TOMÓ PROTESTAS COMO PRESIDENTA DE ESTA 
ASOCIACIÓN, LILIA MÓNICA LÓPEZ BENÍTEZ, MAGISTRADA DEL SÉPTIMO 
TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER CIRCUITO. 

COMO LA NUEVA CABEZA DE LA ASOCIACIÓN, LA MAGISTRADA LILIA 
MÓNICA LÓPEZ BENÍTEZ, SE COMPROMETIÓ A FORTALECER EL 
TRABAJO DE LAS JUZGADORAS MEXICANAS, ARGUMENTANDO QUE UN 
SISTEMA JUDICIAL MODERNO DEBE PONER LA MIRADA EN LO JURÍDICO 
PERO TAMBIÉN EN EL DISEÑO DE SUS POLÍTICAS, PUES LAS 
SOCIEDADES DEMOCRÁTICAS ASEGURAN  EL DESARROLLO ARMÓNICO 
E INTEGRAL DE TODAS LAS PERSONAS. 

EL MINISTRO PRESIDENTE DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA 
NACIÓN, LUIS MARÍA AGUILAR MORALES MENCIONÓ QUE DESDE EL 
CONSEJO DE LA JUDICATURA ESTA GRAN OPORTUNIDAD QUE TENEMOS 
DE APOYAR A LA MUJER EN HECHOS REALES, TENEMOS QUE ACABAR 
YA CON ESOS TECHOS DE CRISTAL QUE EXISTEN, AUNQUE NO SE VEN Y 
FAVORECER A LA MUJER FUERTE, DECIDIDA, PREPARADA, CAPACITADA 
PARA ENFRENTAR CUALQUIER RETO. 

ASIMISMO, LA MINISTRA MARGARITA LUNA RAMOS, PRESIDENTA DEL 
COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD DE GÉNERO DEL PODER 
JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN,  MENCIONÓ QUE EL RESPALDO  SE 
BRINDA POR SU CAPACIDAD Y NO POR EL GÉNERO, ENTENDIENDO LA 
DOBLE Y TRIPLE JORNADA QUE LLEGAN A DESARROLLAR LAS MUJERES, 
PUNTUALIZÓ ARGUMENTANDO QUE LA UNIDAD DEBE SER EL SIGNO DE 
NOSOTRAS, LAS MUJERES JUZGADORAS, ENFRENTAMOS TODAS LOS 
MISMOS OBSTÁCULOS,  LOS MISMOS PROBLEMAS, LOS MISMOS RETOS 
Y TENEMOS LAS MISMAS ASPIRACIONES. 
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AL EVENTO ASISTIERON TAMBIÉN LA MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA 
GÜICHO GONZÁLEZ, PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE 
GÉNERO Y REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL EN LA TERCERA 
SALA DEL TFCA; MAGISTRADA IRMA RAMÍREZ SÁNCHEZ, 
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES EN LA PRIMERA SALA DEL 
TFCA E INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO; 
MÓNICA ALEJANDRA SOTO BUENO, MAGISTRADA DEL SEGUNDO 
TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEGUNDO 
CIRCUITO Y MARIBEL CONCEPCIÓN MÉNDEZ DE LARA MAGISTRADA 
NUMERARIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIO. 

CABE DESTACAR EL QUE EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACIÓN 
MEXICANA DE  JUZGADORAS A.C., QUEDÓ CONFORMADO DE LA 
SIGUIENTE MANERA: 

• PRESIDENTA: MAGISTRADA LILIA MÓNICA LÓPEZ BENÍTEZ 
• SECRETARIA: MAGISTRADA MÓNICA ALEJANDRA SOTO BUENO  
• TESORERA: MAGDA. NUMERARIA MARIBEL CONCEPCIÓN MÉNDEZ  
• VOCAL: MAGISTRADA LAURA XÓCHITL HERNÁNDEZ VARGAS 
• VOCAL: JUEZA BEATRIZ EUGENIA ÁLVAREZ RODRÍGUEZ 

 

 

  

http://w3.cjf.gob.mx/sevie_page/Busquedas/Consultas/Res_Circuitos.asp?sTipo=J&Circuito=2#02-TC02-AD
http://w3.cjf.gob.mx/sevie_page/Busquedas/Consultas/Res_Circuitos.asp?sTipo=J&Circuito=2#02-TC02-AD
http://w3.cjf.gob.mx/sevie_page/Busquedas/Consultas/Res_Circuitos.asp?sTipo=J&Circuito=2#02-TC02-AD
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ACERCAMIENTO CON LAS COMISIONES DE IGUALDAD DE 

GÉNERO DE LOS TRIBUNALES FEDERALES Y CIUDAD DE 

MÉXICO  

 

CON FECHA 27 DE MARZO DE 2017, LAS COMISIONES DE 

IGUALDAD DE GÉNERO DE LOS TRIBUNALES, EN MÉXICO, SE 

CONGLOMERARON CON LA FINALIDAD DE DISCUTIR E 

INTERCAMBIAR CRITERIOS RELACIONADOS LA REFORMA DE 

DERECHOS HUMANOS DEL AÑO 2011, EN EL QUE SE 

ESTABLECE QUE TODAS LAS PERSONAS GOZARÁN DE LOS 

DERECHOS HUMANOS RECONOCIDOS EN LA CONSTITUCIÓN 

Y EN LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS QUE EL 

ESTADO MEXICANO SEA PARTE, ASÍ COMO DE LAS 

GARANTÍAS PARA SU PROTECCIÓN; POR TANTO QUEDA 

PROHIBIDA TODA DISCRIMINACIÓN MOTIVADA POR EL 

GÉNERO O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA 

DIGNIDAD HUMANA Y TENGA POR OBJETO ANULAR O 
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MENOSCABAR LOS DERECHOS Y LIBERTADES DE LAS 

PERSONAS. 

EN EL EVENTO SE CONTÓ CON LA PRESENCIA DE LA 

MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ, 

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL EN LA TERCERA 

SALA DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

(TFCA), MAGISTRADA JAZMIN ESQUIVEL MOSSA, PRESIDENTA 

DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO, MAGISTRADA MARÍA DEL CARMEN 

CARREÓN CASTRO, DE LA SALA REGIONAL ESPECIALIZADA 

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA 

FEDERACIÓN, MAGISTRADA MÓNICA ARELÍ SOTO FREGOSO, 

MAGISTRADA  DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL 

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN Y  

MAGISTRADA MAGDA ZULEMA MOSRI GUTIÉRREZ, 

INTEGRANTE DE LA SEGUNDA SECCIÓN DE LA SALA 

SUPERIOR, DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA FISCAL Y 

ADMINISTRATIVA. 

LOS TEMAS A TRATAR FUERON: PERSPECTIVA DE GÉNERO, 

DERECHOS LABORALES Y ECONÓMICOS DE LAS MUJERES, 

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS DE LAS MUJERES, 

ASÍ COMO DE  ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y LABORAL 

CON PERSPECTIVA DE GÉNERO. 

SE PUNTUALIZÓ QUE ES UNA OBLIGACIÓN DE TODOS LOS 

ÓRGANOS JURISDICCIONALES DEL ESTADO MEXICANO 

REGULAR Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

Y DE TRATO ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ASÍ COMO 

ESTABLECER LOS INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN EN PERSPECTIVA DE GÉNERO 

Y DERECHOS DE LAS MUJERES. 
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REUNIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO CON LA SUPREMA 

CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN,  GW20 Y LA COMISIÓN DE 

IGUALDAD DE GÉNERO DEL TFCA, CON LA PRESENCIA DE LA 

MINISTRA MARGARITA BEATRIZ LUNA RAMOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Lic. María Esther Hernández, Magda. Mónica A. Güicho, Sra. Gina Díez Barroso, Ministra Margarita Luna Ramos, Lic. Gabriela Ortiz Rascón. 

El día jueves 30 de marzo de 2017, en las instalaciones de la Oficina de la 

Ministra Margarita Luna Ramos, se reunió la Lic. María Esther Hernández y 

Chávez, Directora de Igualdad de Género de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación; Magistrada Mónica Güicho González, Presidenta de la Comisión de 

Igualdad de Género del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje; Sra. Gina 

Díez Barroso Azcárraga, Titular GW20 Mujeres  Empresarias; Margarita Luna 

Ramos, Presidenta del Comité Interinstitucional de Igualdad de Género del 

Poder Judicial de la Federación y la Lic. Gabriela Ortiz Rascón, Secretaria 

General de Acuerdos del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, 

con la finalidad de realizar acuerdos relacionados a la Introducción de la 

Perspectiva de Género en los Órganos Impartidores de Justicia. 
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NOMBRAMIENTO DE MARÍA DE LOURDES ASTURIA ORTIZ, 

DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DEL TFCA COMO 

MIEMBRO INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE 

GÉNERO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   MAGDO. ALFREDO FREYSSINIER ÁLVAREZ,    MAGDA. MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ , LIC. MA. DE LOURDES AUSTRIA ORTIZ Y MAGDA. IRMA RAMÍREZ SÁNCHEZ 
 

CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2017, EN LAS INSTALACIONES DE 

LA SALA DE JUNTAS DE LA TERCERA SALA DEL TRIBUNAL 

FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE, SE LLEVÓ A CABO 

UNA REUNIÓN EN LA CUAL SE NOMBRÓ COMO INTEGRANTE 

DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO DEL TFCA, A LA 

LIC. MARÍA DE LOURDES AUSTRIA ORTIZ, DIRECTORA 

GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DE ESTE ÓRGANO 

JURISDICCIONAL. 

A LA REUNIÓN ASISTIERON MÓNICA ARCELIA GÜICHO 

GONZÁLEZ, MAGISTRADA DE LA TERCERA SALA, 

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL DEL TFCA Y 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO; 
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IRMA RAMÍREZ SÁNCHEZ, MAGISTRADA REPRESENTANTE DE 

LOS TRABAJADORES EN LA PRIMERA SALA E INTEGRANTE DE 

LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO; ASÍ COMO TAMBIÉN 

ALFREDO FREYSSINIER ÁLVAREZ, MAGISTRADO PRESIDENTE 

DE LA SEXTA SALA, E INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE 

IGUALDAD DE GÉNERO EN ESTE TFCA. 

EN LA REUNIÓN SE EXPLICÓ LA EVOLUCIÓN DE LA COMISIÓN 

DESDE SU CREACIÓN, ASÍ COMO EL DESARROLLO DE LA 

SEMANA DE IGUALDAD DE GÉNERO DESDE SUS INICIOS, DE 

CARA A SU TERCERA EDICIÓN; EXPOSICIÓN DE LOS EVENTOS 

ORGANIZADOS Y ATENDIDOS A LO LARGO DEL AÑO 2016 POR 

PARTE DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD 

DE GÉNERO; DE IGUAL MANERA, SE HIZO ENTREGA DEL 

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE 

GÉNERO REFERENTE AL AÑO 2016. ASIMISMO, SE LE DIO 

VISTA DE LA EXPOSICIÓN DE EVENTOS Y PUNTOS 

PROGRAMADOS PARA EL AÑO 2017. 
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CEREMONIA DE IZAMIENTO, INCINERACIÓN Y 

ABANDERAMIENTO DE BANDERA 2017 DEL TFCA  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CON FECHA 07 DE ABRIL DE 2017, EN LA EXPLANADA DE LA 

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN, SE LLEVÓ A CABO EL 

EVENTO DENOMINADO “CEREMONIA DE IZAMIENTO, 

INCINERACIÓN Y ABANDERAMIENTO” DE NUESTRO LÁBARO 

PATRIO. 

AL LUGAR SE DIERON CITA PERSONAL DEL TRIBUNAL 

FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE QUIENES 

PRESENCIARON EN DICHO EVENTO EL ABANDERAMIENTO DE 

LA ESCOLTA REPRESENTANTE POR MAGISTRADOS DE ESTE 

TFCA, ASÍ COMO TAMBIÉN DE LOS REPRESENTANTES DEL 

SINDICATO DE ESTE ÓRGANO JUSRISDICCIONAL. 

LA BANDERA ES UNO DE LOS SÍMBOLOS DE NUESTRA 

NACIONALIDAD QUE CONVERTIDO EN LIENZO TRICOLOR NOS 

IMPULSA A SEGUIR CONQUISTANDO LA LIBERTAD, LA 
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DEMOCRACIA Y LA JUSTICIA, POCO A POCO SE HA 

CONCRETIZADO EN EL LÁBARO PATRIO NUESTRA REALIDAD, 

CONJUNTANDO LOS ELEMENTOS TRADICIONALES E 

HISTÓRICOS EN SUS COLORES Y EN SU ESCUDO. 

EN EL PROTOCOLO DEL EVENTO, FUNGIERON COMO 
ABANDERADOS LA  MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO 
GONZÁLEZ, REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL EN LA 
TERCERA SALA Y PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD 
DE GÉNERO DE ESTE ÓRGANO JURISDICCIONAL, Y EL 
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO, LIC. CARLOS 
ALBERTO GONZÁLEZ MELÉNDEZ. 
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REUNIÓN DE COLABORACIÓN ENTRE LA SCT Y EL TFCA 

PARA EFECTOS DE OBTENER LA CERTIFICACIÓN DE LA 

NORMA MEXICANA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN 

ESTE ÓRGANO JURISDICCIONAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CON FECHA 27 DE ABRIL DE 2017, EN LAS INSTALACIONES DE LA SALA 

DE JUNTAS DE LA TERCERA SALA DEL TRIBUNAL FEDERAL DE 

CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE, SE LLEVÓ A CABO UNA REUNIÓN ENTRE 

PERSONAL DE LA SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

(SCT) Y TRIBUNAL  FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE (TFCA). 

A LA REUNIÓN ASISTIERON POR PARTE DE LA SECRETARÍA DE 

COMUNICACIONES Y TRANSPORTES, EL LIC. Y C.P. SERGIO HUMBERTO 

ZERTUCHE ZUANI, DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS; 

JUAN IGNACIO HERNÁNDEZ CORCE, DIRECTOR GENERAL DE 

DESARROLLO PERSONAL; LILIANA M. VILLEGAS RANCÉN, 

SUBDIRECTORA DE INGRESOS Y KARLA AYALA ROMERO, 

SUBDIRECTORA DE PLANEACIÓN.  

ASIMISMO, POR PARTE DEL TFCA, ASISTIERON A LA REUNIÓN LOS 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO, 
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MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ, REPRESENTANTE 

DEL GOBIERNO FEDERAL EN LA TERCERA SALA Y PRESIDENTE DE LA 

COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO; MAGISTRADA IRMA RAMÍREZ 

SÁNCHEZ, REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES EN LA PRIMERA 

SALA E INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO; LIC. 

MARÍA DE LOURDES ASTURIA ORTIZ, DIRECTORA GENERAL DE 

ADMINISTRACIÓN E INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE 

GÉNERO; ASÍ COMO TAMBIÉN ESTUVO PRESENTE EL MAGISTRADO 

HUMBERTO FÉLIX ESTRADA, REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES 

EN LA OCTAVA SALA DE ESTE TFCA. 

EL OBJETIVO DE ESTA REUNIÓN, SE BUSCÓ EL APOYO 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE  LA SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y 

TRANSPORTES CON EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y 

ARBITRAJE A EFECTO DE OBTENER LA CERTIFICACIÓN DE LA NORMA 

MEXICANA EN IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN ESTE TFCA. 

 

PARA EFECTOS DE LO MENCIONADO EN EL PÁRRAFO CON ANTELACIÓN, 

EL LIC. Y C.P. SERGIO HUMBERO ZERTUCHE ZUANI, MENCIONÓ LA 

DISPOSICIÓN POR PARTE DE LA SCT PARA APOYAR A ESTE TRIBUNAL 

EN EL PROCESO DE CERTIFICACIÓN, A SU VEZ, SE PLANTEÓ PONER A 

DISPOSICIÓN DE ESTE TFCA, A UN MIEMBRO DEL EQUIPO INTEGRANTE 

DEL PROCESO DE CERTIFICACIÓN DE LA NORMA 025 EN SCT, A EFECTO 

DE REALIZAR VISITAS PERIÓDICAS Y, DE ESTA MANERA REVISAR 

AVANCES Y RESPONDER DUDAS QUE PUDIEREN SUCITARSE A LO 

LARGO DEL PROCESO, PARA QUE ESTE SE REALICE DE MÁNERA MÁS 

EFICAZ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

22 
 

 

REUNIÓN CON EL SISTEMA DIF NACIONAL, PARA LA 
ATENCIÓN DE GRUPOS VULNERABLES EN EL MARCO DE 
LA IGUALDAD DE GÉNERO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CON FECHA 03 DE MAYO DE 2017, EN MONTES URALES 425, 

4TO PISO, COLONIA LOMAS DE CHAPULTEPEC, SE DIERON 

CITA LA MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ, 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO DEL 

TFCA Y LA LIC. LAURA BARRERA FORTOUL, DIRECTORA 

GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DIF, CON EL OBJETO DE 

ESTABLECER LAS BASES GENERALES DE COLABORACIÓN Y 

APOYO, PARA QUE DENTRO DE SUS RESPECTIVAS 

COMPETENCIAS, SUMAR ESFUERZOS PARA ACCEDER A 

DIVERSAS PLATAFORMAS DE VINCULACIÓN Y PARA EFECTOS 
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DE CREAR ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y PROMOCIÓN 

DE ESPACIOS ADECUADOS PARA LA LACTANCIA Y EL 

ESPARCIMIENTO INFANTIL EN  EL TRIBUNAL FEDERAL DE 

CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE PARA LAS NIÑAS Y NIÑOS 

ACOMPAÑANTES DE LOS USUARIOS. 

ESTE VÍNCULO PERMITIRÁ: 

A) PROPORCIONAR ASESORÍA PARA EL ESTABLECIMIENTO 
DE LA LUDOTECA Y LACTARIO. 
 

B) CAPACITAR EN LA OBSERVANCIA DE LA NORMATIVIDAD 
APLICABLE EN MATERIA DE LUDOTECAS Y LACTARIOS. 
 

C) IMPLEMENTAR PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES INFANTILES DENTRO DE LOS ESPACIOS 
DE LUDOTECAS.  

 
D) PROMOVER PROGRAMAS DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

PERMANENTE PARA SERVIDORES PÚBLICOS, 
ESTUDIANTES Y SOCIEDAD EN GENERAL;    
 

E) COLABORAR EN PROGRAMAS, ACCIONES Y POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE FOMENTO A LA CULTURA DE IGUALDAD DE 
GÉNERO Y PROTECCIÓN A GRUPOS VULNERABLES, ASÍ 
COMO SU DIFUSIÓN.  
 

F) COORDINAR LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN, 
FORMACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN NECESARIOS PARA LA 
OPERACIÓN DE LA LUDOTECA Y LACTARIO.  
 

G) COADYUVAR EN EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN EN 
MATERIA DE GRUPOS VULNERABLES. 

 

LA LIC. LAURA BARRERA FORTOUL, ASEGURÓ QUE ES SU 

VOLUNTAD COLABORAR INSTITUCIONALMENTE DE LA FORMA 

MÁS AMPLIA Y RESPETUOSA PARA EL CUMPLIMIENTO Y 

DESARROLLO DEL OBJETO Y LAS ACTIVIDADES QUE SE 

DERIVEN EN ESTA RELACIÓN, DE ACUERDO A SUS 

POSIBILIDADES MATERIALES, HUMANAS Y FINANCIERAS, YA 

QUE CUENTAN CON LOS MEDIOS NECESARIOS PARA 
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PROPORCIONARSE RECÍPROCAMENTE LA ASISTENCIA, 

COLABORACIÓN Y APOYO.  
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ARMONIZACIÓN DEL MANUAL DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y 

SANCIÓN AL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y LABORAL  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CON FECHA 10 DE MAYO  DE 2017, LA MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO 

GONZÁLEZ, ASISTIÓ A UNA REUNIÓN CON EL SUBSECRETARIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

CON LA FINALIDAD TRABAJAR DE MANERA COORDINADA CON LA FINALIDAD DE 

DISCUTIR, APROBAR Y EN SU CASO PODER PUBLICAR EL MANUAL DE PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN Y SANCIÓN AL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y LABORAL DEL TRIBUNAL 

FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE. 

LO ANTERIOR CON EL PROPÓSITO DE PODER BRINDAR UNA ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

DE PRIMER CONTACTO A LAS PRESUNTAS VÍCTIMAS DE CONDUCTAS DE 

HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL A TRAVÉS DE CONSEJEROS. 

EL OBJETIVO DE ESTE PROTOCOLO SERÁ PREVENIR, ATENDER Y SANCIONAR LAS 

CONDUCTAS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL PARA GARANTIZAR EL 

ACCESO DE LAS PERSONAS A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, EN EL SERVICIO PÚBLICO. 
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DECIMA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ 

INTERINSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PARA 

INTRODUCIR LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LOS 

ÓRGANOS DE IMPARTICIÓN DE JUSTICIA EN LA CIUDAD DE 

MÉXICO 

 

EL DÍA 25 DE MAYO DE 2017, SE CELEBRÓ LA DECIMA SEGUNDA 

SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PARA INTRODUCIR LA PERSPECTIVA 

DE GÉNERO EN LOS ÓRGANOS DE IMPARTICIÓN DE JUSTICIA EN 

LA CIUDAD DE MÉXICO. 

PARTICIPANTES DE DIFERENTES ÓRGANOS IMPARTIDORES DE 

JUSTICIA SE DIERON CITA EN LAS INSTALACIONES DEL TRIBUNAL 

LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

ATENDIENDO A LA INVITACIÓN QUE LES HICIERE LA LIC. 

MARGARITA DARLENE ROJAS OLVERA, PRESIDENTA DE LA JUNTA 

LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MÉXICO, 

QUIEN  DIO A CONOCER SU PLAN ANUAL 2017, EN EL DESTACAN 

TRES ACCIONES A SEGUIR RELACIONADAS A CONTINUACIÓN:  

1. ELABORACIÓN Y ESTABLECIMIENTO DEL SISTEMA DE 

INDICADORES, A COMPLEMENTARSE EL 13 DE JUNIO DEL  

PRESENTE AÑO;  
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2. ESTABLECIMIENTO DE LA CAMPAÑA DE CAPACITACIÓN 

CONJUNTA SOBRE IGUALDAD DE GÉNERO MEDIANTE UN 

CICLO DE CONFERENCIAS Y PRESENTACIÓN DE CARTEL 

DERVIADO DE LOS ENLACES Y, A IMPLEMENTARSE EL 5 DE 

JULIO DEL 2017. 

3. CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN CON MENSAJE INCLUYENTE 

A TRAVÉS DE MEDIOS ELECTRÓNICOS Y PÁGINAS WEB. A 

IMPLEMENTARSE EL  5 DE JULIO DE 2017.  

EN LOS ASUNTOS GENERALES, SE COMPARTIERON LOS PLANES 

ANUALES DE DIVERSOS ÓRGANOS IMPARTIDORES Y LAS 

ACCIONES COMPREHENDIDAS, EN EL CUAL LA MAGISTRADA 

MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ, PRESENTÓ EL PLAN ANUAL 

DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO DEL TFCA, 

DESTACANDO LO SIGUIENTE: 

LA NECESIDAD DEL TEMA DE LOS INDICADORES POR PARTE DE 

TODAS LAS INSTITUCIONES Y MENCIÓN DE LA PLATAFORMA 

ELECTRÓNICA INTERINSTITUCIONAL LA CUAL SE ENCUENTRA EN 

FASE DE PRUEBA. ASÍ COMO EL EVENTO COORDINADO CON OCDE, 

CON EL PROPÓSITO DE LA CELEBRACIÓN DEL CONVENIO DE 

COORDINACIÓN MEDIANTE EL CUAL EL PRIMERO PONDRÁ A 

DISPOCISIÓN DEL TFCA, LOS LINEAMIENTOS INTERNACIONALES 

CON LOS CUALES ELLOS YA CUENTAN PARA LA CORRECTA 

INTERPRETACIÓN DE DISTINTOS INTRUMENTOS QUE SE 

ENCUENTRAN AISLADOS EN LOS DISTINTOS CONTINENTES Y QUE 

LA OCDE TIENE DE MANERA SISTEMATIZADA PARA LA CORRECTA 

APLICACIÓN, EL PROGRAMA SE LLAMA “MÉXICO INCLUSIVO” Y SE 

ESTÁ PIDIENDO LA INCORPORACIÓN PARA LA PARTE 

JURISDICCIONAL CON LA QUE CUENTA OCDE. 

ASÍMISMO, MENCIONÓ LA PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS 

REUNIONES CON CONAVIM (ENERO), CON EL PROPÓSITO DE 

GENERAR UN CALENDARIO COMÚN EN CUANTO A LA ACCIÓN 

AFIRMATIVA DE PROTECCIÓN Y DE CONCIENTIZACIÓN EN LAS 

DISTINTAS INSTITUCIONES PÚBLICAS CORRESPONDE AL TFCA 

PARTICIPAR EN UNA SECCIÓN DE ESTE PROGRAMA EN EL MARCO 

DE LA REUNIÓN  PRO-IGUALDAD. DIO INICIO EN EL TFCA EN EL 

MES DE MARZO EL PROCESO DE CERTIFICACIÓN CONFORME A LA 

NORMA 0-25 QUE ESTABLECE LA OBLIGACIÓN DE LAS 
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INSTITUCIONES DE GENERAR UN AMBIENTE DE LIBERTAD Y DE 

IGUALDAD LABORAL.  

CABE DESTACAR LA PARTICIPACIÓN QUE TUVO LA DOCTORA 

YASMIN ESQUIVEL MOSSA QUIEN HIZO UNA FORMAL INVITACIÓN A 

TODOS LOS ORGANISMOS PARTICIPANTES A ENRIQUECER CON 

ACCIONES QUE APORTEN BENEFICIOS AL INTERIOR DE LOS 

ORGANISMOS JURISDICCIONALES, ASÍ COMO AL PÚBLICO QUE 

ACUDE A CADA UNA DE LAS INSTANCIAS. 
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FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SISTEMA 

DIF NACIONAL Y EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACIÓN Y 

ARBITRAJE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El pasado 29 de junio de 2017, en el auditorio del Tribunal Federal 

de Conciliación y Arbitraje, se llevó a cabo la firma del Convenio de 

Colaboración entre el Sistema DIF Nacional y el Tribunal Federal de 

Conciliación y Arbitraje, esto con la finalidad de crear una Sala de 

Lactancia que contribuirá a generar condiciones adecuadas para el 

beneficio de las mujeres que visiten este órgano jurisdiccional. 

Laura Barrera Fortoul, titular del Sistema DIF Nacional, reconoció la 

voluntad y la apertura para caminar juntos hacia la no discriminación, 

pero especialmente hacia la igualdad que buscamos todos los días 

como mexicanos, mencionó también que al contar con un espacio 

destinado exclusivamente para las mujeres y sus bebés, se acerca a 

la justicia sin distinción de limitantes. 

El Magistrado Luis Gerardo de la Peña, Magistrado Presidente del 

TFCA, señaló la importancia de la creación de un Lactario para poder 

otorgar apoyo a las madres que trabajan en el Tribunal para 

continuar con la lactancia materna y proveer a sus hijos durante al 

menos los primeros seis meses como alimento primordial. Dijo que, 
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mediante la encuesta nacional de salud y nutrición publicada por la 

Secretaría de Salud, se mostró el decremento de la práctica de la 

lactancia materna en nuestro país, concluyendo que sólo la tercera 

parte de las niñas y niños recibe lactancia materna. 

El presídium estuvo formado por el la Lic. Margarita Darlene Rojas 

Olvera, Presidenta de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje de la 

Ciudad de México; Lic. Álvaro Augusto Pérez Juárez, Presidente 

del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; Laura 

Barrera Fortoul, Titular del Sistema DIF Nacional; Magistrado Luis 

Gerardo de la Peña, Presidente del TFCA; Lic. Martha María 

Hernández Álvarez, Consejera de la Judicatura Federal;  

Magistrada Mónica Arcelia Güicho González, Presidenta de la 

Comisión de Igualdad de Género y Representante del Gobierno 

Federal en la Tercera Sala del TFCA y la Lic. Blanca Esthela del 

Rosario Zamudio Valdes, Consejera de la Judicatura de la Ciudad 

de México. 
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CONSTITUCIÓN DEL CAPÍTULO MÉXICO, DE LA ASOCIACIÓN 

INTERNACIONAL DE MUJERES JUEZAS (IAWJ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El pasado día 10 de julio de 2017, en las instalaciones del Tribunal 

Superior de Justicia de la Ciudad de México, se llevó a cabo la 

ceremonia de la “Constitución del Capítulo México de la 

Asociación Internacional de Mujeres Juezas”.  

En el presídium de lujo estuvieron presentes la Ministra  de la SCJN 

Margarita Luna Ramos, Directora para la Región de América Latina 

y El Caribe, así como también miembro del Consejo Directivo de la 

Asociación Internacional de Mujeres Juezas; Ministro Luis María 

Aguilar Morales, Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación; Jueza Susana Medina de Rizzo, Presidenta Mundial de la 

IAWJ (International Association WomennJudges); Mónica Arcelia 

Güicho, Magistrada de la Tercera Sala Representante del Gobierno 

Federal y Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género del 

Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, Martha Leticia Muro 

Arellano, Magistrada del Primer Tribunal Colegiado en Materia Civil 
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del Tercer Circuito; Elsa Cordero Martínez, Presidenta del Tribunal 

Superior de Justicia del Estado de Tlaxcala; Martha María del 

Carmen Hernández Álvarez, Consejera de la Judicatura Federal; 

Jueza Graciela Medina, Directora Regional de América Latina y El 

Caribe de la IAWJ; Janine M. Otálora Malassis, Magistrada 

Presidenta de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder 

Judicial de la Federación; Norma Lucía Piña Hernández, Ministra 

de la SCJN; Mónica Aralí Soto Fregoso, Magistrada del Tribunal 

Electoral del Poder Judicial de la Federación; Rosa Elena González 

Tirado, Consejera de la Judicatura Federal; Blanca Estela del 

Rosario  Zamudio Valdés, Consejera de la Judicatura del Tribunal 

Judicial de la Ciudad de México y  Lilia Mónica López Benítez, 

Magistrada del Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Penal del 

Primer Circuito. 

Cabe destacar que por acuerdo de La Haya (sede de todas las 

embajadas extranjeras y ministerios gubernamentales, al igual que 

de un gran número de organizaciones internacionales), resultó electa 

por Aclamación como Coordinadora del Capítulo México de la IAWJ, 

la Ministra Margarita Luna Ramos, a su vez, la Magistrada Mónica 

Arcelia Güicho, fue electa por Unanimidad como Vicecoordinadora 

General del Capítulo México, en presencia del Presidente  de la 

SCJN, Ministro Luis María Aguilar Morales y de las Instituciones 

integrantes del Comité Interinstitucional de Igualdad de Género del 

Poder Judicial de la Federación, las  Juzgadoras de los Tribunales 

Federales y Locales, así como 288 distinguidas juzgadoras y 

juzgadores del país de los diferentes niveles gubernamentales. 

El Capítulo México tiene como objetivos principales emprender 

acciones tendentes a la formación y capacitación al interior de los 

órganos de impartición de justicia; participar activamente en los 

intercambios judiciales, foros, conferencias y seminarios 

internacionales, así como en todos los programas de formación que 

promueva la IAWJ (International Association WomennJudges).  
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La Ministra Luna Ramos, quien además es Directora para la Región 

de América Latina y El Caribe, así como también miembro del 

Consejo Directivo de la Asociación Internacional de Mujeres Juezas, 

encabezó los esfuerzos para unir a las juezas mexicanas en esta 

organización y mencionó que en el espacio que ofrece, se podrán 

proyectar los avances que en nuestros país se realizan en pro de la 

igualdad de las mujeres, a su vez, se verán beneficiadas de las 

amplias oportunidades que ofrece esta red internacional de 

juzgadoras, tanto en el intercambio de experiencias como para su 

permanente formación en un ámbito global. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
LA MAGISTRADA MÓNICA ARCELIA GÜICHO GONZÁLEZ AL MOMENTO DE SU ELECCIÓN COMO VICECOORDINADORA GENERAL DEL CAPÍTULO MÉXICO DE LA IAWJ 
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                        MAGISTRADA MÓNICA A. GÜICHO G.        MINISTRO LUIS MARÍA AGUILAR MORALES                   MAGISTRADA IRMA RAMIREZ SÁNCHEZ  

MAGISTRADA IRMA RAMIREZ SÁNCHEZ        SUSANA MEDINA DE RIZZO, PRESIDENT E IAWJ        MAGISTRADA MÓNICA A. GÜICHO GONZÁLEZ 
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     288 JUZGADORAS DEL PAÍS EN LA “CONSTITUCIÓN DEL CAPÍTULO MÉXICO DE LA ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE MUJERES JUEZAS” 
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CONFERENCIA “EQUIDAD DE GÉNERO, UNA CUESTIÓN DE 

DERECHOS HUMANOS” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El pasado día 11 de julio de 2017, en las instalaciones del Tribunal 

Superior de Justicia de la Ciudad de México, se llevó a cabo la 

Conferencia Magistral  “EQUIDAD DE GÉNERO, UNA CUESTIÓN 

DE DERECHOS HUMANOS”, impartida por la Jueza Susana 

Medina de Rizzo, Presidenta de IAWJ (International Association of 

Women Judges). 

En el presídium fungió también como Moderadora la Magistrada 

Mónica Arcelia Güicho González, Representante del Gobierno 

Federal en la Tercera Sala y Presidenta de la Comisión de Igualdad 

de Género del TFCA y recientemente Vicecoordinadora General del 

Capítulo México de la Asociación Internacional de Mujeres Juezas 

(IAWJ) por sus siglas en inglés; Jueza Graciela Medina, Directora 

de América Latina y El Caribe de la (IAWJ); Dra. Blanca Estela del 

Rosario Zamudio Valdés, Consejera de la Judicatura Federal, quien 

fungió como anfitriona de dicho evento. 

SUSANA MEDINA: Mencionó que el Objetivo de la IAWJ es delegar 

con equidad y género, trabajar contra la Violencia, Violencia familiar, 

contra el Estereotipo, Discriminación y el abuso. Que la Igualdad 
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entre Mujeres y Hombres es una cuestión de derechos humanos y es 

condición indispensable para el logro de la justicia social y la 

consolidación democrática. Es también un requisito previo, necesario 

y fundamental para alcanzar la igualdad real, el desarrollo económico 

y la paz social. 

GRACIELA MEDINA: El mundo reconoce que somos iguales, 

aunque  en la práctica no sea así…y a veces las víctimas son 

revictimisadas por el circuito.  

En 1991 un grupo de juezas luchadoras y creyentes en la unidad se 

reunieron en EU y crearon una asociación de mujeres juezas para 

luchar para que ser realidades sus Postulados que se viene 

formulando desde hace más de 200 años, pero no por el Postulado 

de Igualdad Declarado sino por el Postulado de Igualdad Real y 

sobre el Postulado de Igualdad Real que nosotras las mujeres juezas 

tenemos una obligación muchísimo mayor, porque somos uno de los 

poderes del Estado.  
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CONVERSATORIO SOBRE GÉNERO, INCLUSIÓN, Y VIOLENCIA 

POLÍTICA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El pasado 25 de agosto de 2017, en el Auditorio del Tribunal 

Electoral de la Ciudad de México, se llevó a cabo el evento 

denominado: “CONVERSATORIO SOBRE GÉNERO, INCLUSIÓN, Y 

VIOLENCIA POLÍTICA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES” 

En el evento la Magistrada Mónica Arcelia Güicho González, 

Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género y Representante 

del Gobierno Federal en el Tribunal Federal de Conciliación y 

Arbitraje, manifestó su compromiso permanente con la Igualdad 

respecto a los Derechos Humanos y la Atención a Grupos 

Vulnerables. También externó su entusiasmo de poder asistir a la 

Conferencia Magistral impartida por  el Dr. Ricardo Ruiz Carbonell, 

primer hombre en España que ha logrado una posición en el campo 

de la Equidad de Género, ya que la materia de su especialidad es el 

análisis de Principios de Igualdad entre Hombre y Mujeres.  
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