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Ciudad de México, a uno de septiembre de dos. mil veinte.

Agréguese el escrito y anexos, recibidos el veinté de febrero dos
mil veinte, suscrito por Ortelia Bautista Pardo, Secretaria General del
Comité Ejecutivo del Sihdicato de Trabajadores del Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal, personalidad que tiene debidamente acreditada
y reconocida como se advierte de la foja seiscientas ochenta y seis a la
seiscientas noventa del vigésimo quinto cuaderno del expediente al rubro
citado, escrito por el cual comunica la celebracion de la Asamblga General -
Extraordinaria de dos de enero de dos mil veinte, en la que se aprobo la
designacién de quienes deberan ocupar cinco carteras vacantes, asi como
la eleccion del Comité Ejecutivo para el periddo comprendido del veintitrés
de enero de dos mil veintiuno al veintidés de enero de dos mil veintisiete y

solicita se tome nota.

Con fundamento en los articulos 77, fraccion [l, 124, fraccién Il y

e 124-A, fraccion lll, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
L. 2" Estado, asi como en los numerales 11, 12, 13, 15, 19, 20, 21, 22, 23, 28y
LOMRET 29, del Estatuto de la organizacién sindical mencionada vigente y registrado
r “Y\f @ de la foja trescientas setenta y cuatro a la trescientas noventa y una del
trigésimo segundo cuaderno del expediente citado al rubro, el Pleno de este

Tribunal provee:

Q v - En primer lugar, cabe puntualizar que de los articulos 72, fraccion 1l,

y 77, fraccion Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, asi como del diverso 371 de la Ley Federal del Trabajo de
aplicaciéon supletoria a la ley de la materia, ée desprende, en forma
destacada, que los sindicatos tienen, entre otras obligaciongs, la'de exhibir
por duplicado sus estatutos, y la de comunicar al tribunal los cambios que
ocurrieran en su directiva o en su comité ejecutivo, para lo cqal es’

necesario la exhibicion de copias autorizadas de las actas relativas.

Aspectos -que ponen en evidencia que la exhibicion de las actas
relativas a los cambios de dirigencia, por parte de los sindicatos, tiene como
finalidad que la autoridad laboral, en este caso el Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje, a partir de su contenido, pueda comparar el
procedimiento y el resultado constante en las actas, incluyendo el sufragio y

su resultado, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, o




necesariamente, a los términos de la normativa citada.

siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA
FACULTADA PARA COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA
RELATIVAS A LA ELECCION O CAMBIO DE DIRECTIVA, A
FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL
PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
(MODIFICACI ON DE LA JURISPRUDENCIA 2a./]. 86/2000).
Al resolver la contradiccion de tesis 30/2000-SS, la Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion determing que la antoridad laboral puede verificar si el
procedimiento de eleccion o cambio de directiva se apegd a las reglas estatutarias del
propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajo, en tanto que
tal facnltad deriva de la interpretacion de sus articulos 365, fraccion i, 371 y 377,
fraccion I, estableciendo en forma destacada, por nn lado, que la obligacion de los

cambios de dirigencia es para que la antoridad pueda comparar el procedimiento y e!
resultado constante en las actas, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, a
Jin de verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su resultado deben
apegarse, for3osa y necesariamente, a los términos de los estatutos formulados libremente
por los agremfado;. Abora bien, en atencion a las consideraciones esenciales de la
resolucin precisada, a las reformas constitucionales publicadas en el Diario Oficial de
" la Federacion el 10 de junio de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido en el
articnlo 123, apartados A, fraccion XV, y B, fraccion X, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 de la Organizacion Internacional
del Trabajo, se concluye gue la exacta dimension de la facultad de la antoridad laboral
en sede administrativa consiste en confrontar los Lineamientos establecidos en los
. estatutos que se haya dado el sindicato o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley
Federal del Trabajo, con lo gue conste en las actas debidamente requisitadas que se
exchiban ante aguélla, lo que significa que se trata de una verificacion formal, un cotejo
entre las etapas o pasos basicos del procedimiento de eleccion y la mera confirmacion de
su realizacion en las actas relativas, para olorgar certidumbre de lo abi asentado, sin
que la antoridad pueda realizar investigaciones (de oficio o a peticion de parte) de
irvegularidades de los hechos mendonados en dichas actas o pronunciarse sobre su
validez, lo cnal, en su caso, puede controvertirse por via Jurisdiccional por quien
considere afectados sus derechos.” ' '

términos siguientes:

subsidiariamente en la legislacion laboral aplicable, a fin de verificar si éstas

se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen apegado, forzosa vy

Apoya el criterio anterior, por analogia, la Jurisprudencia
P./J.32/2011, publicada en la pagina 7, del Tomo XXXIV, Septiembre de
2011, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
que establecio que la autoridad laboral debe verificar si el procedimiento de
eleccion o cambio de directiva se apegd a las reglas estatutarias del propio

sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley laboral; de rubro y texto

sindicatos de acompanar por duplicado copias autorizadas de las actas relativas a los

Analizados los documentos exhibidos al ocurso que se provee, se

advierte que los mismos cumplen con los extremos de su Estatuto, en los
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Los articulos 11, 12, 13 y 15, del Estatuto del sindicato promovente,

disponen:

“Articulo 11. Los drganos de gobierno del Sindicato son:

a) La Asamblea General. |
b) El Comité Ejecutivo”. _ |

“Articulo 12. La Asamblea General es el drgano supremo de
- gobierno, en clla radica la voluntad general de los agremiados, (...).”.

“Articulo  13. La Asamblea General Sunciona  como  Ordinario o
Extraordinaria”

“Articulo 15. La Asamblea General Extraordinaria se reunird cuando deban
tralarse asunlos urgentes a juicio del secretario general o el Comité Ejecutivo”.

Del contenido de los referidos articulos estatutarios, se advierte
que, la voluntad general de los miembros del sindicato, radica en la
Asamblea General, como 6rgano supremo de gobierno, podra ser ordinaria
o extraordinaria, ésta ultima, podra reunirse cuando se deban tratar asuntos

urgentes del sindicato.

Como se desprende en las constancias que obran en los autos del
expediente en que se actua, consta que, mediante auto de veintiuno de

enero de dos mil veinte, se tuvo por notificada y exhibida la Convocatoria

de veintiocho de noviembre de dos mil diecinueve, para la celebracién de la

Asamblea General Extraordinaria el dos de enero de dos mil veinte.

Por su parte, el articulo 19 y 20 estatutario, a la letra dicen:

“Articulo 19. La Asamblea General requiere para su valides, el siguiente gudrum:

a) En la primera convocatoria se requiere del cincuenta por ciento mds uno de los
agremiados. (...)". ‘ :

“Articulo 20. En la Asamblea tendrin derecho a vos y voto todos los socios del
sindzcato y en caso de empate, el presidente de debates tendrd voto de calidad’.

Los anteriores preceptos, sefialan que la Asamblea General tendra
validez siempre que asista a la misma el cincuenta por ciento mas uno de
los agremiados, teniendo derecho a voz y voto, todos los miembros del

sindicato y, para el caso de un empate, el presidente de debates emitira el

’ ‘ voto de calidad.




4

. En el Acta de la Asamblea General Extraordinaria, celebrada el dos
‘dé'enero de dos mil veinte, se advierte la declaraciéon del quérum legal
requerido para su celebracién, el cual cont6 con la asistencia de mil
tresc;'ientos trece miembros, de un total de dos mil cien, esto es, mas del
cincuenta por ciento mas uno de los agremiados; que el mismo, se
desarrolld conforme al orden del dia establecido en la convocatoria
respectiva y, que los acuerdos fueron adoptados por unanimidad de los

miembros presentes.

Ahora, en relacién con la designacion de quienes deberan ocupar

las carteras que se encuentran vacantes, al respecto, cabe destacar los

siguientes antecedentes:

Mediante escrito de dieciééis de febrero de dos mil quince, suscrito
por Ortelia Bautista Pardo, Secretaria General del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, solicitd
entre otras cosas, se tomara nota de la integracion del Comité Ejecutivo de

dicha organizacion sindical para el periodo 2015-2021.

Por resolucién de tres de marzo de dos mil quince, analizadas las
constancias exhibidas, este Tribunal tomé nota Comité Ejecutivo del
referido sindicato, por el periodo comprendido del veintitrés de enero de
dos mil quince al veintiddés de enero de dos mil veintiuno, tomando nota

entre otros, de:

CARGO: NOMBRE
1. | SUBSECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS HUGO JOAQUIN ORTIZ ANDRADE
2. | SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA KATIA IVONNE BAUTISTA RAMIREZ
3. | SUBSECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA LETICIA RAMIREZ LEON
4. | SECRETARIO DE TURISMO - éigillzggggo LAMADRID
5. | SUBSECRETARIO DE TURISMO ' GABRIEL ENRIQUE RAMIREZ TREJO

En el caso, la promovente comunica que, las personas citadas en el
cuadro que antecede, dejaron vacantes sus cargos, ya sea, por jubilacién o

por renuncia, exhibiendo al efecto, las constancias con las que acredita

dichas vacantes.

Al respecto, el articulo 28 del Estatuto, sefiala:

“Articulo 28. : Cuando algiin miembro del Comité Ejecutivo y/ o, Comisiones haga
saber por escrito solicitud de licencia, manifieste su deseo de renunciar o sea destituido
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del cargo, serd substituido por el miembro que designe el propio comité
ejecutivo”’.
El citado articulo, determina que, el Comité Ejecutivo designara a
quien substituird a algun integrante del' mismo o de-las Comisiones, que

- presente solicitud de licencia, manifieste su deseo de renunciar o que sea
destituido de su cargo. -

Ahora bien, como se desprende en el Acta de Asamblea General
Extraordinaria, celebrada el dos de enero de dos mil veinte, fue aprobada ‘
por unanimidad, la propuesta de quienes deberan ocupar las carteras antes
sefialadas y, que se encuentran vacantes. |

Derivado de lo anterior, TOMESE NOTA de las desighaciones
aprobadas en la Asamblea General Extraordinaria de dos de enero de dos
mil veinte, en diversas carteras del Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior- de Justicia del Distrito Federal, para
concluir el periodo comprendido del veintitrés de enero de dos mil quince al-

veintidds de enero de dos mil veintiuno, en los siguientes términos:

CARGO NOMBRE
SUBSECRETARIO DE TRABAJO Y
1. CONELICTOS | LUIS ANTONIO GOMEZ ;Ruz
2. SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA ‘| MARIA DE LOURDES VASCONCELOS ANGELES
SUBSECRETARIO DE EDUCACION Y :
3. CULTURA RUBEN MELCHOR MORENO
4, SECRETARIA DE TURISMO, CAMELIA MARTiNEZ CASTILLO
5. SUBSECRETARIO DE TURISMO GERARDO ZAMBRANO ROBLES

Por otra parte, en relaciéon a la eleccién del Comité Ejecutivo vy.
Comisiones del citado sindicato, cabe destacar lo  sefialado en el ultimo

parrafo del articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del

. Estado, el cual dice:

“Articulo 69.- (...)

La eleccién de las directivas sindicales se bard mediante wvoto
personal, libre, directo y secreto de los afiliados, (...)

De la lectura del citado precepto legal, en lo que -aqui interesa, se
advierte que las directivas sindicales seran elegidas mediante voto

personal, libre, directo y secreto de los afiliados.




De igual forma, el articulo 23 estatutario, sefiala:

“Articulo 23. E/l comité gecutivo y las comisiones serin electas en forma directa por -
todos los socios activos, ejerciendo sus funciones y duracion de sus cargos por un periodo - _ o
de seis afios a partir de la fecha en que se otorgne la toma de nota respectiva por

autoridades del trabajo correspondiente. , ' L

El citado articulo, determina que, entre el comité ejecutivo y las
comisiones, deberan ser electos directamente por todos los miembros
activos del sindicato, durando en su cargo por un periodo de seis afnos a

partir de que la autoridad del trabajo otorgue la toma de nota respectiva.

“Asimismo, el tercer parrafo del articulo 364 bis, de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacién supletoria a la ley de la materia, por disposicién expresa

de su articulo 11, a la letra sefiala:

“Articulo 364 Bis.- {...)

En materia de registro y actnalizacion sindical, la voluntad de los trabajadores y
el interés colectivo prevalecerdn sobre aspectos de orden formal.”

Como se observa en el citado precepto legal, en materia de registro y
. actualizacion sindical, sobre aspectos de orden formal, prevalecera la voluntad

de los trabajadores. _ o

Finalmente, se destaca que, conforme al conteo general sefalado

en el Acta de la citada Asamblea General Extraordinaria, se advierte, que

se llevd a cabo la eleccion de los integrantes del Comité Ejecutivo,

o«
GranAAg Y ™

encabezado por Ortelia Bautista Pardo, a través del voto, personal, libre, R SR
. , - . . . £
directo y secreto de quienes asistieron a dicho evento, obteniendo mil " e
doscientos sesenta y seis votos a su favor, ciento trece votos en contra y

sesenta y siete votos nulos, de un total de mil cuatrocientos cuarenta y seis

votos emitidos.

En consecuencia, TOMESE NOTA_de la eleccion del Comité
Ejecutivo y Comisiones, del Sindicato de Trabajadores del Tribunal

Superior de Justicia del Distrito Federal, para el periodo comprendido del
veintitrés de enero de dos mil veintiuno al veintidés-de-enero-de_dos mil
veigt_iii_e_t_(_e_,_gg_edando integrados de la siguiente forma:

CARGO i | N;)MBRE ””””
1. SECRETARIA GENERAL ORTELIA BAUTISTA PARDO
2., SECRETARIA DE ORGANIZACION ‘ LETICIA MENDEZ PLIEGO
3. SUB SECRETARIA DE ORGANIZACION NALLELY JIMENEZ ALTAMIRANO
Sk
4. SECRETARIA DE FINANZAS ‘ NORA SUSET ORTEGA ALVAREZ | g '
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SECRETARIA DEL EXTERIOR

CARMEN RAYMUNDA VAZQUEZ BONILLA

SUBSECRETARIO DEL EXTERIOR

ANDRES HERNANDEZ CARBAJAL

SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

EDITH ARELLANO ARELLANO

SUBSECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

CRISTINA LOPEZ HERNANDEZ

SECRETARIO DE PRENSA Y ESTADISTICA

EDUARDO VELAZQUEZ RAMIREZ

SUBSECRETARIO DE PRENSA Y

10. | ESTADISTICA TITO MARTIN SEGURA CABRERA
11. | SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS JOSE ISRAEL VERGARA BAUTISTA
12. ggﬁiﬁ%ﬁ%@mo DE TRABAJOY LUIS ANTONIO GOMEZ CRUZ
13. | SECRETARIO DE ASUNTOS JURIDICOS JORGE HIRAM AREVALO AGUILAR
14. | SUBSECRETARIO DE ASUNTOS JURIDICOS JOSE FERNANDO ROMERO GRANADOS
15. | SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA MARIA DE LOURDES VASCONCELOS ANGELES
16, | SUreoant RO DE EDUCACION Y RUBEN MELCHOR MORENO
17. | SECRETARIO DE DEPORTES ABEL GARCIA MACIAS
18. | SUBSECRETARIO DE DEPORTES JOSE FRANCISCO VILLAFANA FLORES
19. | SECRETARIO DE TURISMO GERARDO ZAMBRANO ROBLES
20. | SECRETARIA DE VIVIENDA ROSA DIiAZ HERNANDEZ
21. | SUBSECRETARIO DE VIVIENDA EDUARDO FLORES SANCHEZ
22. | SECRETARIO DE PRESTACIONES RAQUEL RIBERA LEON
23. | SUBSECRETARIO DE PRESTACIONES GUILLERMO CARDENAS ROMERO
24. | SECRETARIA DE PREVENCION SOCIAL GLORIA MOZQUEDA MATEOS
25. SUBSECRETARIO DE PREVENCION SOCIAL JOSE FERNANDO RODRIGUEZ MERCADO
COMISION DE REPRESENTACION ANTE LA FEDERACION DE SINDICATOS
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
26. | PRESIDENTA | VIOLETA REYES GONZALEZ
27. . ROGELIO GOMEZ CRUZ
SECRETARIOS
28, HECTOR ZAVALETA ROBLES -
COMISION MIXTA DE ESCALAFON
29. | PRESIDENTA NORMA OLVERA VILLEGAS
30. | SECRETARIO JESUS HERNANDEZ LAZCARES
COMISION DE DIVULGACION IDEOLOGICA
31. MARTIN MAR MARTINEZ
32. éEéRETARlos ALEJANDRO URBINA GUADARRAMA

33.

ARMANDO JUAREZ GUZMAN




COMISION DE VIGILANCIA, HONOR Y JUSTICIA

34. | PRESIDENTE VICTOR BERNAL GOMEZ

35, . ' ROCIO IRACEMA GONZALEZ VARGAS
SECRETARIAS

36. MARTHA LAURA ESCOBAR LOPEZ

COMISION DE ACCION FEMENIL

37. | PRESIDENTA MARIA DE LOURDES HERNANDEZ BARRIOS

38. SECRETARIA CLAUDIA MALDONADO COELLO

COMISION DE DESARROLLO Y PROTECCION DE LA MUJER

39. PRESIDENTA ESTELA CALLEJAS HERNANDEZ

40. | MARTHA ELVA ABONCE GONZALEZ
SECRETARIAS -

41. MARICELA MARTINEZ CORREA

Por ultimo, téngase por hecha la comunicacion que la Asamblea
General Extraordinaria, del Sindicato de Trabajadores del Tribunal Superior
de Justicia del Distrito Federal, celebrada el dos de enero de dos mil veinte,

aprobé el informe de actividades del Comité Ejecutivo.

Se tiene sefalado como nuevo domicilio para oir y recibir
notificaciones, el ubicado en Calle Persia, numero noventa y dos, Colonia
Romero Rubio, Alcaldia Venustiano Carranza, Cédigo Postal 15400, en

esta Ciudad de México.

Expidanse a la promovente las copias certificadas que solicita y
ponganse a disposicion de las personas autorizadas, en la Secretaria

General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificaciéon y acuse de

recibo que obre en autos, de conformidad con el arti_culo 723 de la Ley

Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la ley de la materia, por

disposicion expresa de su articulo 11.

NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvio pbr
UNANIMID A D de votos, el Pleno del Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha.- El Presidente del Tribunal.-

El Secretario General de Acuerdos.- Doy fe. -

MAGISTRADO PRESID, E DEL TRIBUNAL

PLACIDO HUMBERAO
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DEL UNO DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE
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ESTA HOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO EMITIDO EL
UNO DE SEPTIEMBRE DEL ANO EN CURSO, RELATIVO AL

"EXPEDIENTE CITADO AL RUBRO.

Uon fecha 4 )\ HM)O(( (9(}’0)231( do_ 2020 se

notifico a las partes el acuerdo que antecede, por los estrad
Je este H. Tribunal Federal de Conciliacion _yA?gitraje . os

Conste.
\\
LIZB,ETHALIq"\ ss
ENCARGADA DE LA SECRETARIA GENERAISBENAJUERDOS, POR ACUERDO
PLENARTO DE—VEMNTONG DE OGFYBRE BE—pQSMI__VEINTE Y CON

FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 14 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL
FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.
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Ciudad de México, a quince de junio de dos mil veintiuno.

Agréguese el escrito y anexos, recibido el veintiséis de mayo de
dos mil veintiuno, que suscribe Ortelia Bautista Pardo, en su caracter de
Secretaria General del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,
personalidad que tiene acreditada de la foja quinientas ochenta a la
quinientas ochenta y uno, del vigésimo quinto cuaderno del expediente
citado al rubro; ocurso mediante el cual comunica la celebracion del Pleno

del Comité Ejecutivo del Sindicato que representa, en el cual se aprobé la

- . _designacion efectuada en: la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de

Prensa y Estadistica, Secretaria de Prevision Social, Secretaria de la
Comision Mixta de Escalafén; con motivo de expulsiéon de quienes
ocupaban los referidos cargos; asi como de la Secretaria de Actas y
Acuerdos; con motivo de la Jubilacion de su Titular, asi como de la
Secretaria de la Comisiéon de Divulgacion Ideologica, al haberse dejado
acéfala bor las designacioneé anteriores; en razén a que los mismos
fueron expulsados del Comité Ejecutivo Nacional y, del Sindicato; v,

solicitan se tome nota.

Con fundamento en los articulos 77, fraccion i, 124, fraccion il y
124-A, fraccion lll de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, asi como en los numerales 29 y 30, asi como 3° Transitorio, de
los Estatutos vigentes y registrados de la foja trescientas setenta y cuatro
a la trescientas noventa y uno del trigésimo segundo cuaderno, del

expediente citado al rubro; el Pleno de este Tribuna provee:

En primer lugar, cabe puntualizar que de los articulos 72, fraccién
I, y 77, fraccion ll, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, se desprende, en forma destacada, que los sindicatos tienen,
entre otras obligaciones, la de exhibir por duplicado sus estatutos, y la de
comunicar al tribunal los cambios que ocurrieran en su directiva o en su
comité ejecutivo, para lo cual es necesario la exhibicion de copias

autorizadas de las actas relativas.

Aspectos que ponen en evidencia que la exhibicion de las actas
relativas a los cambios de dirigencia, por parte de los sindicatos, tiene

como finalidad que la autoridad laboral, en este caso el Tribunal Federal

de Conciliacién y Arbitraje, a partir de su contenido, pueda comparar el




procedimiento y el resultado constante en las actas, incluyendo el sufragio

y su resultado, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, o
subsidiariamente en la legislacion laboral aplicable, a fin de verificar si
éstas se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen apegado, forzosa y

necesariamente, a los términos de la normativa citada.

Apoya el criterio anterior, por analogia, la Jurisprudencia
P./J.32/2011, publicada en la pagina 7, del Tomo XXXIV, Septiembre de
2011, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacion y su

Gaceta, que estableci6 que la autoridad laboral debe verificar si el

procedimiento de eleccién o cambio de directiva se apego a las reglas '

estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley

laboral; de rubro y texto siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA FACULTADA PARA
COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA RELATIVAS A LA ELECCION O
CAMBIO DE DIRECTIVA, A FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL PROCEDIMIENTO
CONFORME A SUS ESTATUTOS O, SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO (MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA
2a./J. 86/2000). Al resolver la contradiccion de tesis 30/2000-SS, la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion determin que
la autoridad laboral puede verificar si el procedimiento de eleccién o cambio
de directiva se apegb a las reglas estatutarias del propio sindicato o,
subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajo, en tanto que tal
facultad deriva de la interpretacién de sus articulos 365, fraccion Ill, 371 y
377, fraccion Il, estableciendo en forma destacada, por un lado, que la
obligaciéon de los sindicatos de acompafiar por duplicado copias

la autoridad pueda comparar el procedimiento y el resultado constante en
las actas, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de
verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su resultado
deben apegarse, forzosa y necesariamente, a los términos de los estatutos
formulados libremente por los agremiados. Ahora bien, en atencion a las
consideraciones esenciales de la resolucién precisada, a las reformas
constitucionales publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de
junio de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido en el articulo
123, apartados A, fraccion XVI, y B, fraccién X, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, se concluye que la exacta dimensién de la
facultad de la autoridad laboral en sede administrativa consiste en
confrontar los lineamientos establecidos en los estatutos que se haya dado
el sindicato o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley Federal del
Trabajo, con lo que conste en las actas debidamente requisitadas que se
exhiban ante aquélla, lo que significa que se trata de una verificacién
formal, un cotejo entre las etapas o pasos basicos del procedimiento de
eleccién y la mera confirmacion de su realizacién en las actas relativas,
para otorgar certidumbre de lo ahi asentado, sin que la autoridad pueda
realizar investigaciones (de oficio o a peticién de parte) de irregularidades
de los hechos mencionados en dichas actas o pronunciarse sobre su
validez, lo cual, en su caso, puede controvertirse por via jurisdiccional por
quien considere afectados sus derechos.”

Atento a las designaciones que comunica, es preciso sefialar los

siguientes antecedentes:

Por acuerdo emitido por el Pleno de este Tribunal el uno de

diciembre de dos mil veinte, se tomd nota de la expulsion de Nora Suset
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Ortega Alvarez, Gloria Mosqueda Mateos, Jesus Hernandez Lazcares Y,
Eduardo Velazquez Ramirez, quienes ocupaban el cargo de Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Prevision Social, asi como del Secretario de la
Comision Mixta de Escalafén y, del Secretario de Prensa y Estadistica,
respectivamente, del Comité Ejecutivo Nacional y, del Sindicato
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal;

quedando vacantes dichos cargos.

Ahora, analizados los documentos exhibidos al ocurso que se

provee, se advierte que los mismos cumplen con los extremos de su

. - Estatuto, en los términos siguientes:

“Articulo 29.- Son facultades y obligaciones del pleno del
C_omité Ejecutivo:

a) Representar, defender y administrar los intereses ’ i
generales del Sindicato. |

e) Reunirse una vez al mes o cuantas veces sea necesario
a juicio del Secretario General.”

“Articulo 30.- Son facultades y obligaciones del Secretario
general. ' '

a) Vigilar que se cumplan estrictamente las finalidades y
objetivos del Sindicato, de los presentes Estatutos, asi
como los acuerdos de la Asamblea General y los acuerdos
plenarios del Comité Ejecutivo.

j) Presidir las reuniones de la Asamblea, del Pleno del
Comité Ejecutivo... :

& “TRANSITORIOS
) Articulo 30.- Los casos no previstos en los presentes
Estatutos seran resueltos por el Comité Ejecutivo.”.

De los citados numerales se aprecia que, son facultades y

obligaciones del Pleno del Comité Ejecutivo Nacional, entre otras,

representar, defender y administrar los intereses generales del Sindicato,
asi como reunirse una vez al mes, o cuantas veces sea necesario a juicio

del Secretario General.




Asi también, dentro de las facultades y obligaciones del Secretario \,\‘
W
General, esta el vigilar que se cumplan estrictamente los objetivos del
Sindicato, serad quien presida las reuniones del Pleno, asi como los

acuerdos que emita el Pleno del propio Comité.

En el mismo orden de ideas, se consta dentro de los transitorios,
que los casos no previstos en los Estatutos, seran resueltos por el Comité

Ejecutivo.

Luego, de la documentacion, relativa al Pleno del Comité
Ejecutivo, del Sindicato de Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia
del Distrito Federal, de veinticuatro de febrero de dos mil veintiuno, se

aprecia que la convocatoria fue emitida por la Secretaria General; a dicho

OE CON o
evento asistieron dieciséis de diecinueve miembros del Comite Ejecutlvo// QY‘ 0“‘}{}5 '

(il
designaciones efectuadas en: la Secretaria de Finanzas, la Secretaria 4&4

que se aprobd por unanimidad de votos de los presentes la

Prevision Social, Secretaria de Prensa y Estadistica, asi como, en Ieis:?

Secretarias de: la Comisién Mixta de Escalaféon y la Comision c}g‘;"@

Divulgacién ldeologica, al quedar vacantes dichos cargos, en razon, de\-._\x_q

que sus Titulares fueron expulsados del Comité Ejecutivo Nacional y del

Sindicato de referencia, asi como, de la Secretaria de Actas y Acuerd?)sq{ ]
it

debido a que quien ocupaba el referido cargo, causé baja por jubilacion.

o LA
Ji -"“’(;;.: i
0"n&f§ :&! !

Consecuentemente, se TOMA NOTA de las designaciones =
aprobadas por el Pleno del Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, para el
periodo que concluye el veintidés de enero de dos mil veintisiete,

quedando de la siguiente manera:

: - CARGO . ' ~~ NOMBRE : -
SECRETARIO DE FINANZAS: CESAR CASIMIRO VERGARA
SECRETARIO DE PRENSA Y | ENRIQUE CRISTOPHER MEDRANO
ESTADISTICA: URIBE
SECRETARIO DE  ACTAS Y
ACUERDOS: DANIEL GONZALEZ HERNANDEZ
SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL: | JULIETA DE LA PENA MONTANO Ty

COMISION MIXTA DE ESCALAFON »

SECRETARIO [ MARTIN MAR MARTINEZ .

COMISION DE DIVULGACION IDEOLOGICA '
SECRETARIO [ MIGUEL ANGEL CAMACHO MEJIA

Expidanse a la promovente las copias certificadas que solicita y
poénganse a disposicién de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacion y acuse de
recibo que obre en autos, de conformidad con el articulo 723 de la Ley
Federal del Trabajo de aplicaciéon supletoria a la ley de la materia, por

disposicion expresa de su articulo 11.
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NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvio por
UNANIMID A D de votos, el Pleno del Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha.- El Presidente
del Tribunal.- El Secretario General de Acuerdos.- Doy fe.
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE QUINCE
DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE
CITADO AL RUBRO.
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N

.ﬂ

DESIGNACIONES

R.S. 2-06 P.27385 DESIGANCIONES
JAMG*"IJAG

\ 2[ se
J de_2C2[ S
- o, f OS
fCon o0 c \ tes el acuerto que antecede, por 108 estrad
s pa - ,

ool Lacion v Arbitraje.
| E?ip ;‘c o Tiounal Federal de Cpnciliacion y
ICenuta. _ |
Secretario General e Acuerdos
hez Gutiérrez -

José Amauti




#2021, Ano de la Independencia”

EXPEDIENTE: R. S. 2/06
PROMOCION: 27385

Ciudad de México, a quince de junio de dos mil veintiuno.

Agréguese el escrito y anexos, recibido el veintiséis de mayo de
dos mil veintiuno, que suscribe Ortelia Bautista Pardo, en su caracter de
Secretaria General del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,
personalidad que tiene acreditada de la foja duinientas ochenta a la
quinientas ochenta y uno, del vigésimo quinto cuaderno del expediente
citado al rubro; ocurso mediante el cual comunica la celebracion del Pleno
del Comité Ejecutivo del Sindicato que representa, en el cual se aprobo la
- designacion efectuada en: la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de
Prensa y Estadistica, Secretaria de Previsién Social, Secretaria de la
Comisién Mixta de Escalafén; con motivo de expulsion de quienes
ocupaban los referidos cargos; asi como de la Secretaria de Actas y
Acuerdos; con motivo de la Jubilacion de su Titular, asi como de la
Secretaria de la Comision de Divulgacion Ideolégica, al haberse dejado
acéfala bor las designaciqneé anteriores; en razébn a que los mismos
fueron expulsados del Comité Ejecutivo Nacional y, del Sindicato; v,

‘solicitan se tome nota.

Con fundamento en los articulos 77, fraccién Il, 124, fraccion Il y
124-A, fraccion il de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, asi como en los numerales 29 y 30, asi como 3° Transitorio, de
los Estatutos vigentes y registrados de la foja trescientas setenta y cuatro
a la trescientas noventa y uno del trigésimo segundo cuaderno, del

expediente citado al rubro; el Pleno de este Tribuna provee:

En primer lugar, cabe puntualizar que de los articulos 72, fraccion
Il, y 77, fraccion Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, se desprende, en forma destacada, que los sindicatos tienen,
entre otras obligaciones, la de exhibir por duplicado sus estatutos, y la de
comunicar al tribunal los cambios que ocurrieran en su directiva o en su
comité ejecutivo, para lo cual es necesario la exhibicion de copias

autorizadas de las actas relativas.

Aspectos que ponen en evidencia que la exhibicién de las actas
relativas a los cambios de dirigencia, por parte de los sindicatos, tiene
como finalidad que la autoridad laboral, en este caso el Tribunal Federal

de Conciliacion y Arbitraje, a partir de su contenido, pueda comparar el




procedimiento y el resultado constante en las actas, incluyendo el sufragio
y su resultado, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, o
subsidiariamente en la legislacién laboral aplicable, a fin de verificar si
éstas se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen apegado, forzosa y

necesariamente, a los términos de la normativa citada.

Apoya el criterio anterior, por analogia, la Jurisprudencia
P./J.32/2011, publicada en la pagina 7, del Tomo XXXIV, Septiembre de
2011, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacion y su

Gaceta, que establecié6 que la autoridad laboral debe verificar si el

procedimiento de eleccion o cambio de directiva se apegd a las reglas

estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley

laboral; de rubro y texto siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA FACULTADA PARA
COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA RELATIVAS A LA ELECCION O
CAMBIO DE DIRECTIVA, A FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL PROCEDIMIENTO
CONFORME A SUS ESTATUTOS O, SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO (MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA
2a./J. 86/2000). Al resolver la contradiccion de tesis 30/2000-SS, la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién determind que
la autoridad laboral puede verificar si el procedimiento de eleccién o cambio
de directiva se apegb a las reglas estatutarias del propio sindicato o,
subsidiariamente, a las de la Ley Federal del Trabajo, en tanto que tal
facultad deriva de la interpretacién de sus articulos 365, fraccion I, 371 y
377, fraccién I, estableciendo en forma destacada, por un lado, que la
obligacion de los sindicatos de acompafar por duplicado copias
autorizadas de las actas relativas a los cambios de dirigencia es para que
la autoridad pueda comparar el procedimiento y el resultado constante en
las actas, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de
verificar si se cumplieron o no; y, por otro, que el sufragio y su resultado
deben apegarse, forzosa y necesariamente, a los términos de los estatutos
formulados libremente por los agremiados. Ahora bien, en atencion a las
consideraciones esenciales de la resolucién precisada, a las reformas
constitucionales publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de
junio de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido en el articulo
123, apartados A, fraccién XVI, y B, fraccién X, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, se concluye que la exacta dimensién de la
facultad de la autoridad laboral en sede administrativa consiste en
confrontar los lineamientos establecidos en los estatutos que se haya dado
el sindicato o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley Federal del
Trabajo, con lo que conste en las actas debidamente requisitadas que se
exhiban ante aquélla, lo que significa que se trata de una verificacién
formal, un cotejo entre las etapas o pasos basicos del procedimiento de
eleccion y la mera confirmacién de su realizacién en las actas relativas,
para otorgar certidumbre de lo ahi asentado, sin que la autoridad pueda
realizar investigaciones (de oficio o a peticién de parte) de irregularidades
de los hechos mencionados en dichas actas o pronunciarse sobre su
validez, lo cual, en su caso, puede controvertirse por via jurisdiccional por
quien considere afectados sus derechos.”

Atento a las designaciones que comunica, es preciso sefialar los

siguientes antecedentes:

Por acuerdo emitido por el Pleno de este Tribunal el uno de

diciembre de dos mil veinte, se tomd nota de la expulsion de Nora Suset
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Ortega Alvarez, Gloria Mosqueda Mateos, Jesus Hernandez Lazcares Y,
Eduardo Velazquez Ramirez, quienes ocupaban el cargo de Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Prevision Social, asi como del Secretario de la
Comision Mixta de Escalafén y, del Secretario de Prensa y Estadistica,
respectivamente, del Comité Ejecutivo Nacional y, del Sindicato
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal;

quedando vacantes dichos cargos.

Ahora, analizados los documentos exhibidos al ocurso que se

provee, se advierte que los mismos cumplen con los extremos de su

. - Estatuto, en los términos siguientes:

“Articulo 29.- Son facultades y obligaciones del pleno del
Comité Ejecutivo:

a) Representar, defender y administrar los intereses
generales del Sindicato.

e) Reunirse una vez al mes o cuantas veces sea necesario
a juicio del Secretario General.”

“Articulo 30.- Son facultades y obligaciones del Secretario
general. '

a) Vigilar que se cumplan estrictamente las finalidades y
objetivos del Sindicato, de los presentes Estatutos, asi
como los acuerdos de la Asamblea General y los acuerdos
plenarios del Comité Ejecutivo.

§) Presidir las reuniones de /a As;mb/ea, del Pleno del
Comité Ejecutivo... :

“TRANSITORIOS

Articulo 3o0.- Los casos no previstos en los presentes
Estatutos seran resueltos por el Comité Ejecutivo.”.

De los citados numerales se aprecia que, son facultades y
obligaciones del Pleno del Comité Ejecutivo Nacional, entre otras,
representar, defender y administrar los intereses generales del Sindicato,
asi como reunirse una vez al mes, o cuantas veces sea necesario a juicio

del Secretario General.



Asi también, dentro de las facultades y obligaciones del Secretario ~ |
General, esta el vigilar que se cumplan estrictamente los objetivos del

Sindicato, serd quien presida las reuniones del Pleno, asi como los

acuerdos que emita el Pleno del propio Comite.

En el mismo orden de ideas, se consta dentro de los transitorios,

que los casos no previstos en los Estatutos, seran resueltos por el Comité

Ejecutivo.

Luego, de la documentacion, relativa al Pleno del Comite

Ejecutivo, del Sindicato de Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia

del Distrito Federal, de veinticuatro de febrero de dos mil veintiuno, se

aprecia que la convocatoria fue emitida por la Secretaria General; a dicho

5.—«—:

Prevision Social, Secretaria de Prensa y Estadistica, asi como, en Ias-

\ (>
Secretarias de: la Comision Mixta de Escalafon y la Comision d&‘”"ft

Divulgacioén Ideoldgica, al quedar vacantes dichos cargos, en razon, de\

que sus Titulares fueron expulsados del Comité Ejecutivo Nacional y del
Sindicato de referencia, asi como, de la Secretaria de Actas y Acuerdos,,. .
)ez l#’\ﬁasf’r"l

debido a que quien ocupaba el referido cargo, caus6 baja por jubilacion.
Consecuentemente, se TOMA NOTA de las designaciones
aprobadas por el Pleno del Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, para el
periodo que concluye el veintidés de enero de dos mil veintisiete,

quedando de la siguiente manera:

SRRGE ™" ———OMBRE "

SECRETARIO DE FINANZAS: CESAR CASIMIRO VERGARA

SECRETARIO DE PRENSA Y | ENRIQUE CRISTOPHER MEDRANO

ESTADISTICA: URIBE

SECRETARIO DE  ACTAS Y

ACUERDOS: DANIEL GONZALEZ HERNANDEZ

SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL: | JULIETA DE LA PENA MONTANO X

COMISION MIXTA DE ESCALAFON

SECRETARIO [ MARTIN MAR MARTINEZ i
COMISION DE DIVULGACION IDEOLOGICA -

SECRETARIO | MIGUEL ANGEL CAMACHO MEJIA

Expidanse a la promovente las copias certificadas que solicita y
pénganse a disposicion de las personas autorizadas, en la Secretaria
General de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacion y acuse de
recibo que obre en autos, de conformidad con el articulo 723 de la Ley

Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la ley de la materia, por

disposicién expresa de su articulo 11.
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NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvio por
UNANIMID A D de votos, el Pleno del Tribunal Federal de

Conciliacion y Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha.- El Presidente

del Tribunal.- El Secretario General de Acuerdos.- Doy fe.
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE QUINCE -
DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE
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