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Ciudad de México, a dieciséis d}e agosto de dos mil veintidos.

Agréguense los escritos y anexos, recibidos el veintinueve de abril,
once, diecinueve de mayo y diez de junio dos mil veintidés, suscrito por Jorge
de la Cruz lzaguirre Méndez, en su caracter de Secretario General del
Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Cultura en su fecha y por
Monserrat Monica Rico Rodriguez, Secretaria General electa, para el periodo
2022-2025; ocursos mediante los cuales exhibe la convocatoria para la
celebracion de la Segunda Asamblea\NacionaI Extraordinaria, asi como, la
documentacion relativa a dicho acto, en el cual se llevé a cabo el proceso de
eleccion del Comité Ejecutivo Nacional, para el periodo comprendido uno de
junio de dos mil veintidos al treinta y uno de mayo de dos mil veintidds; v,

solicitan se t é nota de los mismos.

i =chf bn lll, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
1Si, como;) en los numerales 33, fracciones | y Il; 35, 36, 37, 38, 64 y 65,
; raccm;w V, del Estatuto de la organizacion sindical mencionada, vigente y
?i{ﬂfregwirado de la foja ciento sesenta y seis a la doscientas nueve del primer
\Ri/ cu(ade\%‘ el expedlente citado al rubro, el Pleno de este Tribunal provee:

DE
TUE:

- —‘,n gEn primer, Iugar cabe puntualizar que de los articulos 72, fraccién I, y
77 fraCCIon I, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
se desprende, en forma destacada, que los sindicatos tienen, entre otras
obligaciones, la de exhibir por duplicado sus estatutos, y la de comunicar al
tribunal los cambios que ocurrieran en su directiva o en su comité ejecutivo,
para lo cual es necesario la exhibicién de copias autorizadas de las actas

relativas.

Aspectos que ponen en evidencia que la exhibicion de las actas
relativas a los cambios de dirigencia, por parte de los sindicatos, tiene como
finalidad que la autoridad laboral, en este caso el Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje, a partir de su contenido, pueda comparar el
procedimiento y el resultado constante en las actas, incluyendo el sufragio y




ey ’Tog‘?g . .
'*§0" resultado, con las reglas adoptadas libremente en los estatutos, o

subsidiariamente en la legislacion laboral aplicable, a fin de verificar si éstas
se cumplieron o no, esto es, que se hubiesen apegado, forzosa vy

necesariamente, a los términos de la normativa citada.

Apoya el criterio anterior, por analogia, la Jurisprudencia
P./J.32/2011, publicada en la pagina 7, del Tomo XXXIV, Septiembre de
2011, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
que establecié que la autoridad laboral debe verificar si el procedimiento de
eleccién o cambio de directiva se apego a las reglas estatutarias del propio
sindicato o, subsidiariamente, a las de la ley laboral, de rubro y texto

siguientes:

“SINDICATOS. LA AUTORIDAD LABORAL ESTA FACULTADA PARA
COTEJAR LAS ACTAS DE ASAMBLEA RELATIVAS A LA ELECCION
O CAMBIO DE DIRECTIVA, A FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE RIGIERON EL
PROCEDIMIENTO CONFORME A SUS ESTATUTOS O,
SUBSIDIARIAMENTE, A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO -

(MODIFICACION DE LA JURISPRUDENCIA 2a./J. 86/2000). Al resolver .

la contradiccion de tesis 30/2000-SS, la Segunda Sala de la Suprema .
Corte de Justicia de la Nacién determiné que la autoridad laboral puede -
verificar si el procedimiento de eleccién o cambio de directiva se apego'a
las reglas estatutarias del propio sindicato o, subsidiariamente, a las "g’e' :
la Ley Federal del Trabajo, en tanto que tal facultad deriva de Ja . -
interpretacién de sus articulos 365, fraccion Ill, 371 y 377, fraccion I,
estableciendo en forma destacada, por un lado, que la obligacion de los- .~
sindicatos de acompanar por duplicado copias autorizadas de las actas
relativas a los cambios de dirigencia es para que la autoridad pueda
comparar el procedimiento y el resultado constante en las actas, con las
reglas adoptadas libremente en los estatutos, a fin de verificar si se
cumplieron o0 no; y, por otro, que el sufragio y su resultado deben. .,
apegarse, forzosa y necesariamente, a los términos de los estatutos-
formulados libremente por los agremiados. Ahora bien, en atencién a las
consideraciones esenciales de la resolucion precisada, a las reformas
constitucionales publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de
junio de 2011, al derecho a la libertad sindical establecido en el articulo

123, apartados A, fraccion XVI, y B, fraccién X, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y al Convenio 87 de la
Organizacién Internacional del Trabajo, se concluye que la exacta
dimensién de la facultad de la autoridad laboral en sede administrativa
consiste en confrontar los lineamientos establecidos en los estatutos que

se haya dado el sindicato o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley
Federal del Trabajo, con lo que conste en las actas debidamente
requisitadas que se exhiban ante aquélla, lo que significa que se trata de

una verificacion formal, un cotejo entre las etapas o pasos basicos del
procedimiento de eleccion y la mera confirmacion de su realizacion en

las actas relativas, para otorgar certidumbre de lo ahi asentado, sin que

la autoridad pueda realizar investigaciones (de oficio o a peticion de
parte) de irregularidades de los hechos mencionados en dichas actas o
pronunciarse sobre su validez, lo cual, en su caso, puede controvertirse

por via jurisdiccional por quien considere afectados sus derechos.”.

-
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En principio, es importante destacar lo sefialado por el Gltimo parrafo
del articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, el

cual sefnala:

“Articulo 69.- (...)

La eleccién de las directivas sindicales se hara mediante
voto personal, libre, directo y secreto de los afiliados,
previa convocatoria que se emitira con una anticipacion
no menor a quince dias y que se difundirg entre todos los
miembros del sindicato. El sindicato debera notificar la
convocatoria al Tribunal Federal de Conciliacién y
Arbitraje con la misma anticipacion, el cual podra verificar
el procédimiento de eleccién por conducto de los servidores
publicos: o fedatarios que designe para tal efecto. Las
elecciones que no cumplan estos requisitos seran nulas.

AR ; k{)e la lectura del citado precepto legal, se advierte que las directivas
';::;S|nd|dales seran elegidas mediante voto personal, libre, directo y secreto de
“los aflIJados previa convocatoria que sera comunicada tanto a los miembros
B del S|nd|cato como al Tribunal Federal de Conciliaciéon y Arbitraje, con una
"'a‘ntlmpacaon no menor de quince dias, asimismo, las elecciones que no
: f‘gympja}n dichos requisitos seran nulas.
EBD S ’)A
Asimismo, es importante destacar el contenido de los articulos 33,
fracciones | y Il; 64 y 65, fraccion V, del Estatuto ciento sesenta y seis a
doscientos del primer cuaderno del expediente citado al rubro, los cuales

disponen:

“Articulo 33. La Asamblea Nacional es el méximo 6rgano de
gobierno del Sindicato. Como tal podra tomar resoluciones con
respecto de todas las atribuciones legales que el Sindicato
pueda llevar a cabo aun las especialmente encomendadas a sus
diversos 6rganos de gobierno. Sus acuerdos y decisiones son
inapelables. Se reunira en Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias.




|. Las sesiones ordinarias se celebraran cada tres afios a partir
de la fecha de eleccién del Comité Ejecutivo Nacional, por

. * convocatoria de éste, emitida con un minimo de treinta dias
naturales de anticipacion a la fecha de su celebracion. La
convocatoria deberé incluir fecha, hora, lugar, orden del dia, asi
como los requisitos y procedimientos para la acreditacion de los
participantes. ‘

Il. Las sesiones extraordinarias se celebrarén en cualquier
tiempo y se convocaran cumpliendo los requisitos anteriores.

“Articulo 64. El Comité Ejecutivo Nacional celebrara reuniones
Ordinarias y Extraordinarias, deberan celebrarse bimestralmente
y las extraordinarias cuando se requiera, en ambos casos
deberan ser convocadas por la Secretaria General. A éstas
reuniones asistirdn con derecho a voz los presidentes del
Comité de Transparencia y Rendicién de Resultados y del
Comité Electoral’.

“Articulo 65. Corresponde a la Secretaria General del Comité
Ejecutivo Nacional:

(..)

V. Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias /ﬁs@ .
€7

de la Asamblea Nacional’.

Ry

De los articulos anteriores, se aprecia que la Asamblea Nacional, es

el maximo Organo de Gobierno del Sindicato, en la que sus"acuerdos y -
2 VAR

decisiones son inapelables, las cuales se reunirédn en sesiones ordinarias vy,

.
R/
NN

Y
-—
-

"[\
U

extraordinarias; las primeras se celebraran cada tres afios a partir de la fecha’ (]

de eleccion del Comité Ejecutivo Nacional, por convocatoria de éste, emitida
con un minimo de treinta dias naturales de anticipaciéon a la fecha de su
celebracién; convocatoria que debera incluir fecha, hora, lugar, orden del dia,
asi como, los requisitos y procedimientos para la acreditacion de los
participantes; las segundas, se celebraran en cualquier tiempo y para su

convocatoria debera cumplir con los requisitos estipulados para las ordinarias.

Asimismo, se advierte que el Comité Ejecutivo Nacional celebrara
reuniones Ordinarias y Extraordinarias, las cuales deberan celebrarse
bimestraimente y las extraordinarias cuando se requiera, en ambos casos
deberan ser convocadas por la Secretaria General, en las que asistiran con

derecho a voz, los Presidentes del Comité de Transparencia y Rendicién de
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Resultados y del Comité Electoral; también le corresponde a la Secretaria
General del Comité Ejecutivo Nacional, entre otras, el convocar y presidir las

sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea Nacional.

Ahora bien, de la convocatoria de veintinueve de abril de dos mil
veintidés, se aprecia que la misma fue emitida por el Secretario General del
Comité Ejecutivo del Sindicato Nacional de Cultura, para la celebracion de
una Asamblea Nacional Extraordinaria —6rgano méximo de gobierno—, de la
cual se observa la fecha y hora de celebracién, esto es, el treinta y treinta y
uno de mayo de dos mil veintidés, a las diez horas, asi como, el lugar donde
se celebrara; asimismo, se observa el orden del dia a desarrollarse; en tal

virtud, dicha convocatoria cumple con lo dispuesto por los numerales citados.

Luego, de la referida Convocatoria se aprecia que la misma que fue

e g, . . .. .y .y
emitida, con“mas de quince dias de anticipacién a la fecha de celebracion del

clggdo proceso electoral; esto es, del veintinueve de abril (fecha de emision de
S \}',\

S . . . . 4 e D .
nvocatoria), al treinta de mayo dos mil veintidés (fecha en que iniciaria el

:,prqc_efso electoral), por lo tanto cumple con lo dispuesto por el articulo 69 de la

'glé"e\‘]_v_Er-'ederal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
i
r 1 AR

-.M.;: - . . -
1A el Asimismo, por tratarse de un proceso electoral, dicha convocatoria
Yo WV =

S

IE fue comunicada a este Tribunal, el veintinueve de abril de dos mil veintidos,
AR jgg;o es, con una anticipacién mayor a lo que establece el articulo 69 antes

citado.

Por otra parte, los articulos 35, fracciones |, Il, IV y, V, vy, 36

estatutarios, los cuales disponen:

“Articulo 35. La Asamblea Nacional se constituird y funcionara
de la siguiente manera:

""" 10861




|. Con los miembros del Comité Ejecutivo Nacional, Comité de
.Transparencia y Rendicién de Resultados y el Comité Electoral,
" quienes asistiran con derecho a voz y voto.

/. Con los miembros activos del Sindicato que cubran los
requisitos sefialados en la Convocatoria correspondiente.

IV. La Secretaria General del Comité Ejecutivo Nacional, en la
fecha sefialada para iniciar la Asamblea, ordenara pasar lista de
los miembros del Comité Ejecutivo Nacional y demas 6rganos de
Gobierno y de los miembros activos participantes y una vez que
haya comprobado que esta la mayoria, hara la declaracion de
apertura y daré a conocer el orden del dia conforme al cual
proseguiran los trabajos de la Asamblea.

V. Se procedera a elegir a dos Comisiones Dictaminadoras de
Credenciales, las cuales se integraran con un Presidente, Un
Secretario y un Vocal. i

“Articulo 36. La Sesién de las Asambleas, podréa realizarse si
hay quérum. Se entiende que éste existe cuando esté presente
maés de la mitad de sus integrantes. A menos que se prevea un
quérum distinto para situaciones diversas en estos Estatutos.

Para los acuerdos y resoluciones que adopte la Asamblea
Nacional, se requerira, por lo menos, del cincuenta por ciento de . -
los votos mas un voto, de los miembros activos participantes en

la Asamblea’.

Como lo refieren los articulos anteriores, la Asambiea Nacional 'se™ e
constituira y funcionara, con los miembros del Comité Ejecutivo Nacional,
Comité de Transparencia y Rendicion de Resultados y, el Comité Electoral,
quienes asistiran con derecho a voz y voto, con los miembros activos del
Sindicato que cubran los requisitos sefialados en la Convocatoria

correspondiente.

En el mismo orden de ideas, los articulos 37, 39, 40, 41 vy, 43, de los

estatutos de referencia, se advierte:

“Articulo 37. La Presidencia e instalacion legal de la Asamblea
corresponden a la Secretaria General del Comité Ejecutivo
Nacional o al Presidente del Comité de Transparencia y |
Rendicién de Resultados, segun proceda, en el caso de

Asamblea Nacional; y la Presidencia, en el caso de la Asamblea

Seccional, al representante que la Secretaria General del

Comité Ejecutivo Nacional”.
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“Articulo 39. La Asamblea Plenaria seré dirigida por una Mesa
de Debates. La de Asamblea Nacional estaré integrada por la
Secretaria General del Comité Ejecutivo Nacional, dos
Secretarios y dos Escrutadores. La de Asamblea Seccional se
integrara con la Secretaria General del Comité Ejecutivo
Nacional o el representante que este designe, un Secretario y
dos Escrutadores”.

“Articulo 40. La eleccién de los Secretario y Escrutadores, sera
hecha por la Asamblea Plenaria, por planilla o individualmente y
en votacién nominal, ordinaria o secreta, segun lo acuerde la
mayoria de los Participantes Efectivos o integrantes de la
Seccién que corresponda’.

“Articulo 41. La Mesa de Debates tendra la representacion

legal del evento, la Presidencia de la misma conducira los

trabajos y debera reunir a los integrantes de la mesa cuando lo

requiera. Asignara las facultades necesarias a los Secretarios.

Asimismo, la Presidencia de la Asamblea resolvera los casos no
z. previstos en la convocatoria, con apego a las normas
6o~ N estatutarias’.

o\

)é“‘u. -
R y

‘“Articulo 43. El Segundo Secretario deberé instalar las
B | .. . . ape . ”
"'Comisiones Dictaminadoras y auxiliares en sus trabajos. Debera

‘ (- llevar un registro de las resoluciones y de los acuerdos emitidos

¢
-

t.oen cada Asamblea plenaria, a fin de consignarlos en las actas
~.. .7 respectivas”.

2,

">27,3 De los referidos articulos, se aprecia que la instalacion legal de la
Asamblea corresponde a la Secretaria General del Comité Ejecutivo Nacional

o al Presidente del Comité de Transparencia y Rendicién de Resultados;
Asamblea que sera dirigida por una Mesa de Debates, en la cual la Asambiea

Nacional estara integrada por la Secretaria General del Comité Ejecutivo

‘ Nacional, dos Secretarios y dos Escrutadores; en la que la eleccion de los
Secretarios y Escrutadores, sera hecha por la Asamblea Plenaria, por planilla

o individualmente y en votacion nominal, ordinaria o secreta, segun Ilo

acuerde la mayoria de los Participantes Efectivos o integrantes de la Seccion

que corresponda.




Asimismo, la Mesa de Debates tendra la representacion legal del

f“' 4 3 . ra . ra
evento, en la que la Presidencia de la misma conducira los trabajos y debera
reunir a los integrantes de la mesa cuando lo requiera, quien resolvera los

casos no previstos en la convocatoria, con apego a las normas estatutarias.

El Segundo Secretario debera instalar las Comisiones Dictaminadoras
y auxiliares en sus trabajos. Debera llevar un registro de las resoluciones y de
los acuerdos emitidos en cada Asamblea plenaria, a fin de consignarlos en

las actas respectivas.

Como se observa del Acta de la Asamblea Nacional Extraordinaria, se
eligié a la Primera y Segunda Comision Dictaminadora, en la cual se dio a
conocer como quedé estructurada la mesa de debates, con dos secretarios y
dos escrutadores, misma que se aprobd en lo particular y, en lo general,
asimismo, consta que fueron rendidos y aprobados los informes por las

comisiones.

Finalmente, los articulos 51, fraccién XI; y 66, fraccién Ill, sefalan: - 75
Few
At B
Articulo 51. Una vez aprobados los dictamenes por las 3
comisiones respectivas, se turnaran a la Mesa de Debates, la =
que debera registrarlos y fijar el orden de su discusion. La \
discusién y aprobacién de los dictamenes por el pleno se -
sujetara a las reglas siguientes: <

Xl. La Presidencia de la Mesa de Debates podra pasar a
votacién un asunto, siempre que la Asamblea lo considere
suficientemente; a continuacién, la Asamblea lo aprobara o
rechazara por mayoria de votos.

Articulo 66. Son obligaciones generales de las secretarias del
Comité Ejecutivo Nacional:

Ill. Rendir informe a la Secretaria General del Comité Ejecutivo
Nacional, estableciendo el grado de cumplimiento de las metas
de su Programa Anual de Trabajo.”

De los citados numerales, consta que, una vez aprobados los
dictamenes por las comisiones respectivas, se turnaran a la Mesa de
Debates, quienes deberan registrarlos y fijar el orden de su discusion, en la
cual la Presidencia de la Mesa de Debates podra pasar a votaciéon un asunto,

TeNe

P
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siempre que la Asamblea lo considere suficiente y, finalmente la Asamblea lo

aprobaréa o rechazara por mayoria de votos.

Ahora, dentro de las obligaciones generales de las secretarias del
Comité Ejecutivo Nacional, esta el rendir informe a la Secretaria General del
Comité Ejecutivo Nacional, estabieciendo el grado de cumplimiento de las

metas de su Programa Anual de Trabajo. |

Al efecto, del Acta de la Segunda Asamblea Nacional Extraordinaria
de treinta de mayo de dos mil veintidés, consta que la mesa de debates
aprobé los dictamenes emitidos, en lo general y en lo particular, en la que se
aprecia que fue aprobado el informe del Comité Ejecutivo Nacional y, del
Secréta;rio de Finanzas, asi también, se aprecia que se llevé a cabo la
eleccion del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato del Sindicato Nacional

X de Cultura, acto en el cual se aprecia que Unicamente se registré una planilia,

}encabezada por Monserrat Ménica Rico Rodriguez.

Asimismo, se aprecia que dicho acto, se instalé6 con setecientos
arenta y cinco miembros afiliados de un total de mil doscientos ochenta y
cuatro _por tanto, al encontrarse debidamente integrada la eleccion, se

il
‘prOCedlo a dar apertura a la eleccion, la cual se llevé conforme lo establece el

)

Jar’uculo 69, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, es

“decw mediante votacién personal, libre, directa y secreta de sus agremiados.

Luego, consta que, la Unica planilla registrada, result6 ganadora, con

setecientos cuarenta y cinco votos a su favor, cero boletas anuladas.
- :

Consecuentemente, se TOMA NOTA de la eleccion del Comité
Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Cultura, por el periodo

comprendido del dos de junio de dos mil veintidés al uno de junio de dos mil

veinticinco, el siguiente:
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MONSERRAT MONICA RICO RODRIGUEZ

SECRETARIO DE ORGANIZACION, ACTAS | JOSE JORGE FLORES MEJIA

Y’ AGUERDOS

SUPLENTE MARIA DE LOURDES OLGUIN PE~REZ
SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES [ JOSE RICARDO TORRES MAGANA
SUPLENTE OLIVIA LOPEZ PEREZ

SECRETARIO DE FORMACION, RUBEN DARIO BERMUDEZ GUERRERO
CAPACITACION Y DESARROLLO

PROFESIONAL

SUPLENTE CARLOS SANTIAGO ALAVEZ
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUANA PATRICIA LEON CASTRO
PREVISION SOCIAL

SECRETARIA DE ESCALAFON Y MARIA DEL CARMEN RODRIGUEZ
PROMOCION DE PLAZAS DOMINGUEZ

SUPLENTE ALMA KARINA GARCIA MENDOZA

SECRETARIA DE CREDITOS, VIVIENDAY | MARIA DEL SAGRARIO RICO RODRIGUEZ
PRESTACIONES ECONOMICAS

SUPLENTE ' IKER HUGO TABOADA BETANCOURT
SECRETARIO DE RELACIONES, PRENSAY | GERARDO VENTURA DE LA FUENTE
PROPAGANDA VICKE

SECRETARIO DE FINANZAS OSCAR HUGO OLIVARES AVILA
SUPLENTE SILVIA MATA CORTES

SECRETARIA DE FOMENTO CULTURAL Y | MARIA TERESA ROMERO HERRERA
DEPORTIVO

SUPLENTE GILBERTO ORTIZ CRUZ

SECRETARIO DE PENSIONADOS Y RIGOBERTO PIEDRA VEGA

JUBILADOS

COMITE DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE RESULTADOS

PRESIDENTE JORGE DE LA CRUZ IZAGUIRRE MENDEZ

SECRETARIO RODOLFO RAMIREZ RIOS

VOCAL VALIA CISNEROS COSS Z5E

VOCAL GUILLERMO AARON LOPEZ VARGAS . -2/

VOCAL MAURICIO ORTIZHERNANDEZ - ;-/3?‘3\*“?
COMITE ELECTORAL SRV AR A

PRESIDENTE SERGIO ANTAR YABER PEREZ " {3 &~

SECRETARIA CLAUDIA IVONNE PINEDA MARTINEZ $%.3 " 7!

VOCAL MARIO PEREZ ALARCON WALl e

VOCAL MIGUEL ANGEL NEGRETE SUAREZ ~ W¥ | *-.3

VOCAL JORGE ALEJANDRO RAMIREZ TORRES . .x

Expidanse al promovente las copias certificadas que: so||c1ta y- St

ponganse a disposicién de las personas autorizadas, en la Secretaria General

J—J

de Acuerdos de este Tribunal, previa identificacion y acuse de recibo que £ ...

obre en autos, de conformidad con el articulo 723 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria a la ley de la materia, por disposicién expresa

de su articulo 11.

NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvid yor
UNANIMID A D de votos, el Pleno del Tribunal Federal de Conciliaciéon y
Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha, con la ausencia del Titular de la
Magistratura Representante del Gobierno Federal ante la Primera Sala, ya
que no se ha hecho el nombramiento correspondiente. Lo anterior, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 128, segundo parrafo, de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.- E! Presidente del

Tribunal.- El Secretario General de Acuerdos.- Doy fe.
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDOPLENARIO DE DIECISEIS DE
AGOSTO DE DOS MIL VEINTIDOS, DICTADO EN EL EXPEDIENTE
CITADO AL RUBRO.

MAGISTRADO PR ENTE DEL TRIBUNAL -

OEL ALBERTO GARCIA GONZALEZ
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